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Protokét
z otwartego posiedzenia Kolegium Wydziatu Elektrotechniki, Automatyki, Informatyki i Inzynierii Biomedycznej
poswieconego sprawom dydaktyki, ktére odbyto sie 6 lipca 2023 roku.

Ad. 1

Dziekan Wydziatu Elektrotechniki, Automatyki, Informatyki, i Inzynierii Biomedycznej dr hab. inz. Ryszard
Sroka otworzyt posiedzenie Kolegium i poinformowat, ze jest ono poswiecone sprawom dydaktycznym oraz
ma forme posiedzenia otwartego: zostali na nie zaproszeni Wszyscy pracownicy oraz studenci Wydziatu.
Dziekan powitat wszystkich zarejestrowanych na forum Kolegium tj. cztonkédw Kolegium i zaproszonych goéci,
w tym Petnomocnika Rektora ds. Jakos$ci Ksztatcenia prof. Pawla Hanusa. Dziekan Ryszard Sroka
poinformowat, Zze posiedzenie poprowadzi prodziekan dr inz. Andrzej Izworski i poprosit Go o przewodniczenie
obradom. Prodziekan Andrzej Izworski przejat prowadzenie posiedzenia dydaktycznego Kolegium Wydziatu
EAIIIB.

Posiedzenie odbyto sig w trybie telekonferencji. W celu przeprowadzenia posiedzenia na platformie MS Teams
zatozony zostat zespét pt. ,Kolegium Wydzialu” i przypisani do niego zostali wszyscy czlonkowie Kolegium oraz
zaproszeni goscie.

Usprawiedliwienia nieobecnosci przekazali: prof. dr hab. inz. Janusz Gajda, prof. dr hab. inz. Marcin Szpyrka,
dr hab. inz. Jarostaw Was, prof. AGH, dr hab. inz. Andrzej Bien, prof. AGH, dr hab. inz. Marek Miskowicz, prof.
AGH, dr Katarzyna Grobler- Debska.

Prodziekan dr inz. Andrzej Izworski przedstawit porzadek posiedzenia. Kolegium Wydzialu przyjelo,
jednogtosnie, bez zastrzezer porzadek obrad.

PORZADEK POSIEDZENIA:

1. Otwarcie posiedzenia.
2. Wystapienie prof. Pawta Hanusa, Petnomocnika Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia.
3. Wystapienie prof. Ryszarda Klempki, Koordynatora Rady ds. ksztalcenia w dyscyplinach
automatyka, elektronika i elektrotechnika oraz inzynieria biomedyczna.
4. Wystgpienie studentéw Wydziatowej Rady Samorzadu Studentéw WEAIIB:
a. Przedstawienie wynikéw konkursu na najlepszego dydaktyka - Krysztatowa Kreda,
b. Wyniki ankiet z punktu widzenia studentéw,
c. Dziatalnos¢ WSDD.
Informacja o akredytacji PKA kierunkdw Automatyka i Robotyka oraz Inzynieria Biomedyczna.
Informacja o dziataniach dydaktycznych w ramach IDUB.
Informacja na temat rekrutacji na rok akademicki 2023/2024.
Sprawy biezgce:
a. Zmiany w Regulaminie Studiow,
b. Wopisy zaliczeri i ocen z egzaminéw,
€. Zasady dokonywania korekt w planach zaje¢ (rozliczanie godzin na podstawie planu),
d. Wpisywanie informacji do sylabuséw,
e. Rozktad roku akademickiego 2023/2024 .
9. Wolne wnioski.
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Ad. 2

Wystgpienie prof. Pawla Hanusa, petnomocnika Rektora ds. Jakoéci Ksztatcenia.

Prof. Pawet Hanus jako Petnomocnik Rektora ds. Jakodci Ksztatcenia przedstawit informacje nt. dziatalnoéci
Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia ze szczegblnym uwzglednieniem przeprowadzania
ankietyzacji oraz sporzadzania raportéw dotyczacych procesu ksztalcenia w AGH. Szczegdtowo omowit zasady,
tryb oraz rodzaje przeprowadzanych badan ankietowych. UZIK przeprowadza ankietyzacje oséb prowadzacych
zajecia dydaktyczne, a takze programéw studiéw, administracji i infrastruktury. Profesor Hanus w pierwszej
kolejnosci omowit wyniki ankiet oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne; przedstawit zestawienie zawierajace
wyniki ze wszystkich semestréw, na ktérych prowadzono badania ankietowe z podzialem na poszczegbine
Wydzialy. Nastgpnie omoéwit wyniki ankiet dotyczacych oceny programéw studidéw, administracji
i infrastruktury. Ankiety te przeprowadzane sa wéréd pracownikéw i studentéw ostatnich semestréw studidéw
co dwa lata. Wyjasnit, ze wszystkie zebrane ankiety sa szczeg6towo analizowane, a raporty przekazywane 59,
kierownikom jednostek do weryfikacji. Szczegétowo oméwit wszystkie rodzaje raportow jakie sg sporzadzanie
przez gremia uczeiniane, ktorych zadaniem jest nadzér nad procesem ksztatcenia w AGH. W ostatnim punkcie
wystapienia Profesor Hanus przedstawit dziatajace i nowe systemy motywacyjne dla pracownikéw. Méwit
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rodzaje nagréd i konkurséw majacych na celu poprawe warunkéw, jakosci pracy dydaktycznej, a takze
uhonorowanie wybitnych osiagnie¢ dydaktycznych, nagrodzenie najlepszych dydaktykéw jakie prowadzone
sq w AGH. Profesor Hanus przygotowat swoje wystapienie w formie prezentacji. Cato$é prezentacji w zataczniku
(zatgcznik nr 1).

Ad. 3

Wystapienie dr inz. Ryszarda Klempki, Koordynatora Rady ds. ksztatcenia w dyscyplinach automatyka,
elektronika i elektrotechnika oraz inzynieria biomedyczna.

Dr inz. Ryszard Klempka w formie prezentacji przedstawit szczegélowe sprawozdanie z dziatalnogci Rady ds.
ksztatcenia w dyscyplinach automatyka, elektronika i elektrotechnika oraz inzynieria biomedyczna.
Szczegdtowo przedstawit zestawienie osobowe skfadu dyscypliny AEE oraz dyscypliny IB z podziatem na udziat
liczbowy i procentowy pracownikdéw réznych Wydziatéw w poszczegdlnych dyscyplinach, przedstawit liczebnosé¢
wg. deklaracji podstawowej dyscypliny oraz liczbowy i procentowy sktad dyscyplin na tle catej Uczelni.
W dalszej kolejnosci omoéwit sprawy studenckie. Przedstawit tabelaryczne zestawienie liczby studentéw
z podziatem na Wydziaty, kierunki i lata studiéw, ilo$¢ skredlen po I semestrze, oraz przedstawit zestawienie
loséw absolwentéw po ukoriczeniu studiéw. Przedstawit wyniki ankiet studenckich. Omoéwit poszczegdlne tabele
zawierajace wyniki ankiety studentéw oceniajacej prowadzacych zajecia dydaktyczne z Wydziatu EAIIIB
w semestrze zimowym roku akademickiego 202/2023. Szczegétowo oméwit pytania ankietowe i odpowiedzi.
Nastepnie przedstawit raport z ankietyzacji, zawierajacy $rednie wyniki, jakie uzyskali wszyscy ankietowani
z poszczegdinych pytari; usrednione wyniki ankiet w rozbiciu na jednostki organizacyjne oraz szczegbtowe
odpowiedzi na poszczegélne pytania w odniesieniu do kazdego ocenianego pracownika. Przekazat informacje
na temat spraw opiniowanych przez Rade w tym przedstawit przebieg prac nad zaopiniowaniem nowych
kierunkéw studiéw - Przemyst 4.0 i Informatyka Medyczna. Petny tekst prezentacji w zatgczniku (zatacznik
nr 2).

Ad. 4

Wystapienie przewodniczacego Wydziatowej Rady Samorzadu Studentéw Jana Kwapnia.

Przewodniczacy Wydziatowej Rady Samorzadu Studentéw Jan Kwapien przedstawit sprawozdanie z dziatalnosci
WRSS. Opowiedziat o organizacji konkursu na najlepszego dydaktyka - ,Krysztatowa Kreda”, omoéwit wyniki
ankiet z punktu widzenia studentéw, przedstawit dziatalnodé¢ Wydzialowego studenckiego doradcy ds.
dydaktycznych oraz przedstawit sprawozdanie z biezacej dziatalnosci WRSS.

«Krysztatowa Kreda” jest to konkurs organizowany cyklicznie przez WRSS, majacy na celu wyrdznienie
najlepszych dydaktykéw prowadzacych zajecia na kazdym z kierunkdw studiéw prowadzonych na Wydziale
EAIIIB. Wybér tych os6b odbywa sie poprzez formularz zgloszeniowy udostepniony wytacznie dla studentéw.
Ogtoszenie tegorocznych laureatow i wreczenie nagréd odbedzie sie podczas inmatrykulacji studentéw I roku
2 pazdziernika br. Kolejnym poruszonym przez Pana Kwapnia punktem byta sprawa ankietyzacji. WRSS stara
sig¢ aktywnie promowac te akcje w Srodowisku studenckim. W poprzednim semestrze wraz ze wspodtpracy z
przedstawicielami URSS zainicjowano akcje wspotzawodnictwa miedzy Wydziatami. Nagrodg dla studentéw
Wydziatu, na ktérym odnotowano najwiekszy procent oddanych ankiet byty godziny rektorskie. W dalszej
kolejnosci przedstawit nowg inicjatywe zapoczatkowana przez WRSS. Jest to powotanie - Wydzialowego
studenckiego doradcy ds. dydaktycznych, do ktérego studenci moga kierowaé si¢ ze swoimi problemami
dydaktycznymi. Rolg WSDD jest doradzanie w tematach zwigzanych z przestrzeganiem praw i obowigzkow
studenta oraz regulaminu studiow a takze wskazywanie gdzie znajduja sie informacje zwigzane z procesami
ksztatcenia. Obecnie funkcje te petni Anna Smolik. Przedstawit réwniez inne inicjatywy podejmowanie przez
Samorzad w celu utatwienia studentom zwtaszcza I roku studiéw ,odnalezienie” sie na Uczelni. Jedng z takich
inicjatyw jest ,Encyklopedia dla pierwszaka”. Jest to zbiér informacji dla studentéw I roku takich jak: czym
roézni sie zaliczenie od egzaminu, po co istnieje USOS, co to termin zerowy? W porozumieniu z okolicznymi
restauracjami i punktami gastronomicznymi przygotowano pakiet znizek dla studentéw. Przeprowadzono
szkolenie z praw i obowiazkow studentéw w ktérym przedstawiono prawa i obowiazki czekajace podczas nauki
na Wydziale dla studentow I roku studiéw. WRSS pozostaje w statym kontakcie ze starostami w celu biezacego
rozwiazywania ewentualnych problemoéw i watpliwoéci.

Ad. 5

Informacje o akredytacji PKA kierunkéw Automatyka i Robotyka oraz Inzynieria Biomedyczna.

Prodziekan dr inz. Andrzej Izworski przed przedstawieniem informacji o akredytacji poinformowat o wynikach
Rankingu Perspektyw i tak: Kierunek Automatyka i Robotyka zajat miejsce 4 w skali kraju a kierunki
Informatyka, Elektrotechnika oraz Inzynieria Biomedyczna uplasowaty sie na miejscu 2.
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Nastepnie Prodziekan Andrzej Izworski zwrécit sie do prodziekan dr hab. inz. Edyty Kucharskiej, prof. AGH. z
prosba o przedstawienie informacji na temat akredytacji kierunki Automatyka i Robotyka. Pani Prodziekan
przedstawita krétka prezentacje, w ktérej przedstawita poszczegélne etapy akredytacji. Po otrzymaniu z PKA
informacji o planowanej akredytacji, zgodnie z wytycznymi, w przewidzianym ustawowo terminie
przygotowano obszerny Raport samooceny w dziesigciu kryteriach dotyczacych oceny kierunku oraz sposobu
ksztatcenia. Raport liczyt 140 stron i zawierat 101 zatacznikéw. Przygotowaniem Raportu zajmowat sie,
specjalnie powotany w tym celu, 9 -osobowy Zespédt sktadajacy sie z pracownikéw Katedry Automatyka i
Robotyka. W pracach uczestniczyli réwniez inni pracownicy Katedry i Wydziatu oraz studenci. W tym miejscu
Pani Prodziekan ztozyta wszystkim serdeczne podzigkowania. Akredytacja odbyta sie 17-18 listopada 2022r.
Po wizytacji PAK-i w styczniu 2023r. do Uczelni wplyngt Raport Zespotu Oceniajacego zawierajgcy uwagi
pozytywne i rekomendacje. Wszystkie 10 kryteriéw zostato ocenionych pozytywnie. 23 marca 2023 roku
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej przyznato kierunkowi Automatyka i Robotyka ocene pozytywna.
Kolejna ocena planowana jest na rok akademicki 2028/2029.

Petny tekst prezentacji w zataczniku (zatacznik nr 3)

Prodziekan Andrzej Izworski poinformowat, e w dniach 11-12 maja br. odbyta sie akredytacja kierunku
Inzynieria Biomedyczna. Tu réwniez, jak poprzednio wczeéniej przygotowano obszerny Raport samooceny. W
tym miejscu Prodziekan A. Izworski podziekowal Zespotowi opracowujacemu Raport AR za mozliwosé
skorzystania z ich do$wiadczen i opracowan. Do chwili obecnej Polska Komisja Akredytacyjna nie przestata
jeszcze wynikéw przeprowadzonej oceny, niemniej jednak nalezy sie spodziewac, ze ocena bedzie pozytywna
poniewaz Zesp6t oceniajacy nie miat uwag i zastrzezen.

Ad. 6

Informacje nt. dziatan dydaktycznych podejmowanych w ramach IDUB dla wsparcia procesu ksztatcenia
w AGH przedstawil dr inz. Szczepan Moskwa.

Dr inz. Szczepan Moskwa przedstawit projekty wdrazane przez IDUB w celu wsparcia procesu ksztatcenia
w AGH. W formie prezentacji przedstawit aktuainie realizowane projekty w obszarze 5 dziatan: dziatania
12,13,14,15 i 16. Szczegélowo omowit program wsparcia dia nowych kierunkéw studiéw, dofinansowanie
badait w zakresie projektéw dyplomowych i prac dyplomowych, dofinansowanie prowadzenia przedmiotéw
innowacyjnych. Sa to konkursy w ramach dziatania 12 - integracja procesu ksztalcenia z badaniami
naukowymi. W ramach dzialania 13 - po spetnieniu wymogéw konkursu mozna otrzymaé dodatek do
wynagrodzenia za osiggniecia dydaktyczne. Dziatanie 14 dotyczy organizacji i przebiegu studiéw
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan najzdolniejszych studentéw. Dziatanie 15 to umiedzynarodowienie
procesu ksztatcenia dofinansowanie prowadzenia przedmiotéw w jezykach obcych w ramach UPBO, a dziatanie
16 obejmuje obszar polityki kadrowej wspierajacej rozwdj kompetencii dydaktycznych.

Petny tekst prezentacji w zataczniku (zatacznik nr 4)

W dyskusji udziat wzieli: dr inz. Krzysztof Kluza zadat pytanie co oznacza kwota 180 zt za przygotowanie
nowego przedmiotu w jezyku obcym w konkursie z dziatania 15? (odp. jest to stawka godzinowa). dr inz.
Pawet Dybowski wyrazit opinig, ze regulaminy w niektorych dziataniach IDUB sq hieprecyzyjne i nalezy je
poprawic.

Ad. 7

Informacje nt. rekrutacji na rok akademicki 2023/2024 przedstawit prodziekan dr inz. Mikotaj Skowron.
Rekrutacja na I stopieri studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych na rok akademicki 2023/2024 w AGH
rozpoczeta sie¢ 5 czerwca. Na studiach stacjonarnych przewidziane sg 4 cykle rekrutacyjne. Na Wydziale
Elektrotechniki, Automatyki, Informatyki i Inzynierii Biomedycznej prowadzona jest rekrutacja na studia
stacjonarne I stopnia na kierunkach: automatyka i robotyka, computer sience, elektrotechnika, inzynieria
biomedyczna, informatyka i systemy inteligentne, mikroelektronika w technice i medycynie. Na chwile obecng
nie mozna poda¢ precyzyjnych danych poniewaz pierwszy cyki rekrutacyjny trwa do 11 lipca. Wstepna
kwalifikacja kandydatow nastapi 12 lipca, a od 13 lipca rozpocznie sie przyjmowanie podan na studia. Niemniej
jednak kierunki studiow oferowane przez Wydziat EAIIB cieszq sie duzg popularnoscia co przekfada sie na
liczbe podan na 1 miejsce, ktéra jest jedna z najwyzszych na Uczelni. Na studia niestacjonarne I stopnia na
Wydziale EAIIIB prowadzona jest rekrutacja na kierunek elektrotechnika.
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Ad. 8

Sprawy biezace.

W tym punkcie przedstawiono informacje nt. zmian w Regulaminie Studidw, wpisach zaliczeri i ocen
z egzamindw, zasad dokonywania korekt w planach zajec (rozliczanie godzin na podstawie planu), wpisywania
informacji do sylabuséw oraz rozktadu roku akademickiego 2023/2024.

Prodziekan dr hab. inz. Edyta Kucharska, prof. AGH przedstawita zmiany w Regulaminie Studiéw AGH, ktéry
zacznie obowigzywac od 1.10.2023r. Przedstawita prezentacje, w ktérej szczegdtowo omowita nastepujace
zagadnienia: wprowadzenie indywidualnych semestralnych planéw zaje¢ dla kazdego studenta, waznos¢ i
zasadno$¢ publikowania oraz biezacego uzupetniania sylabuséw, zaliczanie praktyk zawodowych, skreélanie
z listy studentow oraz funkcje opiekuna pomocniczego pracy dyplomowej.

Petna tres¢ prezentacji w zataczniku (zatacznik nr 5)

Prodziekan dr inz. Andrzej Izworski przedstawit informacje nt. wpiséw zaliczeri i ocen z egzamindw.
Przypomniat, ze letnia sesja egzaminacyjna trwa od 16 do 21 lipca, a sesja poprawkowa od 15 do 20 wrzeénia.
W tym czasie nalezy bezwarunkowo dokonaé wpiséw ocen i zaliczeh do systemu USOS. Po terminie sesji
program zostanie zamknigty i wpisy nie bedq mozliwe.

W dalszej kolejnosci przypomniat, ze rozliczanie godzin dydaktycznych odbywa sig na podstawie planéw zajet
udostegpnionych w USOS, dlatego niezwykle wazne jest biezace wprowadzanie wszelkiego rodzaju korekt
w ww. planach np. dotyczacych oséb prowadzacych zajecia. W przeciwnym przypadku prawidtowe rozliczenie
~Wypracowanych" godzin bedzie niemozliwe.

Przypomniat, réwniez Zze wszystkie zmiany w planach i programach zaje¢ musza by¢ bezwzglednie i na biezaco
korygowane w sylabusie. Jest to obowigzek prowadzacego zajecia z danego przedmiotu.

Przedstawit Zarzadzenie Rektora AGH w sprawie rozktadu roku akademickiego 2023/2024.

Ad. 9

Wolne wnioski.

Panowie prof. Krzysztof Oprzedkiewicz oraz prof. Witold Byrski zadali pytania dotyczace opiekuna
pomocniczego prac dyplomowych: czy to ma byé osoba z Wydziatu czy "z zewnatrz", jak wyglada sprawa
rozlicze oraz czy opiekunem pomocniczym moze by¢ osoba posiadajaca tytut magistra? (odp. Regulamin
Studiéw nie precyzuje sprawy rozliczen, nie ma ograniczen co do tytulu).

Wobec braku dalszych gtoséw w dyskusji zakoriczono posiedzenie dydaktycznego Kolegium Wydziatu
Elektrotechniki, Automatyki, Informatyki i Inzynierii Biomedycznej.

Posiedzeniu Kolegium Wydziatu przewodniczyt prodziekan dr inz. Andrzej Izworski.
Protokét sporzadzita Beata Klisiewicz. B-\/
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Liczba mozkwych odpowiedzi | 320278 | 4233 | 5374 [33675] 14448 | 15078 |32165] 17577 | 9590 | 5545 | 6133
Odsetek zvrotu ankiet 9,13% | 659% | 9,19% |6,76% | 8,55% | 11,77% | 7,79% | 20,73% | 11,66% | 11,27% [12,72%
pmestr letni 21/22 AGH | wivin [wwiis| wz | wew | wris [wierm | wwms | wh | sio | swrs)
Liczba odpowiedzi 17017 | 198 | 471 [ o55| 728 | 1094 |1543] 1521 | 578 | 656 | 357
czba moifiwych odpowiedzi | 281826 | 3462 | 4481 [24474] 12626 | 13841 | 31031 10748 | 7721 | 6032 | 5317
|Odsetek zwrotu ankiet 604% | 572% | 10,51% [ 3,50% | 5,77% | 7,90% |4,97% [ 14,15%] 7.49% | 71%
Semestr 2imowy 22/23 AGH | WMN [WWNIG| WZ | WEP | WFiS |WIET | WMS | WH | SI0 | SWFiS
Liczba odpowiedzi 45101] 2495|  848| 2777] 1195] 3011| 2701 6833 1s73] 923 1270
Liczba mothwych odpowledzi | 313489  3454|  5275| 30271] 12791] 15849 33001] 19621] 9901 4e38] 6276
Odsetek zwrotu ankiet 14,39%| 72,24%| 16,08%| 9,17%| 9,34%] 19,00%| 8,18%] 34,84%| 19,93%] 15,90%| 20,24%
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AGH !

cb Ankiety

* Ankieta osoby prowadzacej
* Responsywnos¢

Ankieta prowadzacego - RR pracowniczy
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Bletni 20/21  @zimowy 21/22 W letni 21/22 zimowy 22/23

lll ! clj . RR studencki sem.zim 2022/2023
AGH ! ﬁﬁsﬁ An klety Wi 2485, 6% ®  WHIGZ 4358; 10%

¢ WMS; 3900; 9%

= WIMap; 3188; 7%

* Ankieta osoby prowadzacej

* Responsywnos¢ Wk 3581 o A

* - WEAJIB; 4905; 11%
RR studencki sem.zim 2022/2023 -
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W o Ankiety

Program studiéw

AGH
Liczba odpowiedzi 958
Liczba mozliwych odpowiedzi 6460
Odsetek zwrotu ankiet 14.8%

RRyeans — 12,8 % (75/587)

* Ankieta programéw administracji i infrastruktury — pracownicy

Administracja i infrastruktura

AGH
Liczba odpowiedzi 843
Liczba mozliwych odpowiedzi 6460
Odsetek zwrotu ankiet 13.0%

RRweaie — 14,8 % (84/587)

Ocena programu studiéw na poszczegdlnych kierunkach
4,0 ér. dla AGH - 3,9 WEAIiIB

Ocena infrastruktury wydzialu w kontekscie prowadzonych zajeé

a 3,7 ér. dlaAGH - 3,7 WEAIiIB
£
o
T
!GE am  Ankiety
* Ankieta programéw administracji i infrastruktury — studenci
{(4i6 sem.1st.;1i3 sem. l stopier)
AGH )
- — » program studiéw
Liedhaormiede] 1372 | . administraca
Liczba mozliwych odpowiedzi | 11843 | | oo o0 e o
Odsetek zwrotu ankiet 11.6%
RRyeans — 14,4 % (224/1560)
Ocena programu studiéw na poszczegoéinych kierunkach
3,2 ér. dlaAGH - 3,2 WEAIIB
S
9
g
£
3
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IEE cb Ankiety

* Ankieta programéw administracji i infrastruktury — studenci (AGH)
{416 sem. I st.; 1i3sem. Il stopieri)

Dlaczego zle ocenia program studiéw? m

Jest przestarzaly (np. uczy starej technologii 14.3%
Zawiera powtarzajgce sig tresci (w ramach kilku przedmiotéw) 12.4%
Niektére przedmioty nie s powigzane z wiedzg kierunkowa 14.3%
Jest niekompletny, nie porusza waznych zagadnien 11.3%
Jest za mato praktyczny 16.5%
Przypisane punkty ECTS nie odzwierciedlaja naktadu pracy studenta 13.4%
g
s }
=
o
°
A
!GH =2 AN klety
* Ankieta programéw administracji i infrastruktury — pracownicy (AGH)
Jak ocenia P. swoj aktualny harmonogram zajeé? — 3,7
[skala 1-5]
DLACZEGO NIEPODOBA C! SIE HARMONOGRAM ZAJEC?
froreasstn 2a duto et wivgodiu
5% 0%
Brak modliwodel zmiany
harmonogramu
8%
Zajgcia w clagu dnia w
odlegtych od siebia
budynkach
4%
5 B crmeieoiin ety
3 15%
<
@
<
S




27.09.2023

'E! i cb Ankiety

* Ankieta programéw administracji i infrastruktury — studenci (AGH)

Jak oceniasz swéj aktualny harmonogram zajeé? - 3,1

[skala 1-5] DLACZEGO ZLE OCENIASZ SWG) AKTUALNY HARMONOGRAM STUDIOW ?

Zbyt czqsta zmlana

Brak moiliwosci harmanogramu Zbyt duio zajeé w tygodniu
5% b
zmiany harmonogramu
12%

Brak moiilwosc! przeniesienia
sig migdzy grupami
7%

Zajgeia w elgge dnis w odlegiyeh
ad slable budynkech
5%

Niewystarczajece przensy
migdzy zaJecami
%

Nagramadzenle trudnych zajgé
w clagu jednego dnia
5 9%
:g wl.kuos:::-n“:‘ vv;' godzinach
< 3% Wigkszodt2alet w godzinach
s b
!G! % Ankiety
* Ankieta programéw administracji i infrastruktury — pracownicy (AGH)
AGH - obowigzki administracyjne >10 % czasu
Czy obowiazki administracyjne
zajmuja P. wiecej niz 10%
czasu pracy?
Tak: 489 m Tak
Nie: 354 = Nie
a
3
2
<
g
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!!E cb Ankiety

* Ankieta programéw administracji i infrastruktury — pracownicy (AGH)

Jednostka ocena liczba odp.
Jak ogélnie ocenia P. Dziekanat 4,4 139
!szo'[i:(ace .z')pomzszyml Administracja (poza dziekanatem) 4,2 100
edanostkami ¢
J Dziat Kadr 4,2 697
Dziat Spraw Studenckich (CSS) 3,8 312
Centrum e-Learningu AGH (Cel) 4,4 676
Centrum Rekrutacji 4,0 266
Centrum Rozwigzan Informatycznych (CRI) 4,0 559
‘_3? Centrum Organizacji Ksztatcenia (COK) 3,5 412
g
K oy
e
!«E = Ankiety
* Ankieta programéw administracji i infrastruktury — studenci (AGH)
Kryterium Ocena Liczba odp.
Jak og6lnie oceniasz Przekazywanie studentom informacji 3,6 1303
kontakt z Sprawdno$¢ obstugi 3,7 1268 |
dziekanatem? — 3!7 Godziny otwarcia 33 1224
srednia dla AGH ' . S i
Jednostka Ocena Liczba odp.
- ik P 5
Jak oceniasz ‘ Rzecznik Praw Studenta 3.8 35:8
dzialanie jednostek? . Centrum Spraw Studenckich CSS 3.8 380 |
‘_:35- Uczelniana Rada Samorzadu Studentéw URSS) 4.1 815 |
3 | Wydziatowa Rada Samorzadu Studentéw =
% | WRSS) 4.1 ) 870
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s |
!EE cb Raporty

* Raporty Centralne (petnomocnik ds. JK; BWD; ZWD)

* Roczne sprawozdanie z dziatania USZIK (wymég wynikajacy z przepiséow

wewnetrznych);

* Raporty statystyczne z poszczegélnych badan ankietowych (ZWD).

* Raporty tworzone na réinych poziomach szczegétowosci: Rektor; Koordynator;
Dziekan; Kierownik katedry; Pracownik. Umieszczane na profilu poszczegdlnych

oséb w USOS.

* Jednostkowe analizy badan ankietowych - ZWD

IHE cl? Raporty

* Raporty Rad ds. Ksztatcenia

* Analiza ankiety prowadzacego (zalecenie Petnomocnika)

* Raporty tworzone po kaidym semestrze. Raporty przekazywane do Dziekandw i

Prodziekanéw Wydziatéw, kopia do Prorektora ds. ksztatcenia.

* Roczny Raport samooceny (wymég wynikajacy z  przepisow
wewnetrznych)

* Raport roczny samooceny dla poszczegéinych dyscyplin. Raporty przekazywane do

Dziekanéw i Prodziekanow Wydziatéw, kopia do Prorektora ds. ksztatcenia.
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IE' cb Feedback

Odpowiedzi Dziekanéw

Podejmowane dziatania:

— Generalnie przeprowadzono doktadng analize wskazanych uwag i podjeto kroki w celu
ich eliminacji w przysztosci.

— Wigkszos¢ podjeta rozmowy wyjasniajace z pracownikami.

- W niektorych przypadkach zadecydowano sie przeprowadzié cykl hospitaciji.

- W jednym przypadku odsunieto pracownika od zajec.

- Cze$¢ nie uznata wynikow ankiet za na tyle krytyczne, aby podjaé dziatania, ale obiecano
monitorowac nastepne wyniki.

!g! | cb Feedback

Odpowiedzi Dziekanéw

Prosba o wyjasnienie stabych ocen prowadzgcych

* Prosba o weryfikacje oceny pracownika ponizej 3.00 (kilkanascie przypadkéw na
semestrze)

* Podejmowane dziatania:
* Przeprowadzenie spotkar wyjasniajacych z prowadzgcymi,
» Zaplanowanie cyklu hospitacji,

agh.edu,pl

* Zmiana prowadzonych zajec na inne,

* Zobowigzanie pracownikéw do odbycia kursu poswieconego poprawie jakosci dydaktyki,

* Zwigkszenie nadzoru kierownikéw katedr nad pracownikami.

* Czgéc jednakze podkreslita, ze niektdrzy prowadzacy nie przyjmuja krytycznych gloséw do wiadomosci,
w swojej opinii sg $wietni lub uwaziajq, Ze to jest spisek studentéw.
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AGH

<2 Motywacja pracownikéw

b Nagrody Rektora za osiggniecia dydaktyczne, tj. w szczegbInosci konkretne
przedsiewziecia, ktére spowodowaly istotna poprawe warunkdéw i jakosci pracy

BEZELRIA

b)

c)
d)

e)
f)
g)

dydaktycznej, efektéw ksztatcenia, poziomu prac dyplomowych, do ktérych zalicza sie \Assit0, RERTORA
miedzy innymi: o
a) opracowanie i wdrozenie innowacyjnych metod prowadzenia zajec .

dydaktycznych i nauczania, w tym w ksztatceniu ustawicznym,

opracowanie wniosku o uruchomienie nowego kierunku studiéw lub nowej
specjalnosci,

wydanie skryptu lub podrecznika akademickiego,

tworczy udziat w rozwoju studenckiego ruchu naukowego, wieloletnia opieka
nad kotem naukowym, organizacja i udziat w obozach naukowobadawczych,

prowadzenie migdzynarodowych programéw dydaktycznych,

utworzenie nowych laboratoriéw dydaktycznych,

uzyskanie wyréiniert i nagréd w skali ,powyiej AGH” przez studentéw i
doktorantdw za prace, ktdrych opiekunem naukowym (promotorem) byt
kandydat do nagrody;

agh.edu.p!

)

AGH |

Kandydatéw do konkursu zgtaszajg kolegia wydziatowe oraz ich odpowiedniki w
jednostkach pozawydziatowych, na wniosek pracownikéw Iub przedstawicieli
studentéw.

2ARZADZENIE Nr 80/2021 Rektora Akademii Gorniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie z dnia 28 grudnia 2021 r. w sprawie okreélenia
zasad przyznawania Nagrdd Imienia w Akademil Gorniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie

s Motywacja pracownikéw

* Konkurs o Nagrode im. Profesora Wtadystawa Takliriskiego za
wybitne osiggnigcia w dziedzinie dydaktyki (obecnie XXXV edycja)
Celem nagrody jest uhonorowanie wybitnych osiagnie¢ dydaktycznych, takich jak m.in.:

tworzenie innowacyjnych metod w dydaktyce i nowych unikatowych kierunkéw ksztatcenia,

przygotowanie kompleksowej bazy dydaktycznej (wykladéw, tematyki cwiczen, materiatéw
dydaktycznych itd.) dla nowych przedmiotéw nauczania,

opracowanie wyréiniajgcych sie podrecznikéw, skryptéw lub innych materiatéw dydaktycznych,
wyrézniajacy sie dziatalno$¢ w tworzeniu nowoczesnych laboratoriéw i pracowni problemowych
dla celéw dydaktyki,

wyroiniajgcy sig diugofalowa wspotprace z kotami naukowymi i uznanie spotecznoéci studenckiej.
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o

acn s Motywacja pracownikow

* Laur dydaktyka — inicjatywa URSS
* Przyznawane od 2020 roku w kategoriach:

1) Wyktadowca,
2) Prowadzacy ¢wiczenia,
3) Opiekun Kota Naukowego,
4) Promotor,
5) Innowator,
6) Przyjaciel studenta.

LAUR
DYDAKTYKA
AGH

Liczba oséb

g Gtowna nagroda 10 000 zt
g
M o . L
aon | 42 Motywacja pracownikéw
* Listy gratulacyjne
* Najlepiej ocenieni prowadzacy:
* kryteria: -
— RR>$redniej Wydziatu; Koakaw: 00220241
LIST GRATULACYINY
— min 10 ankiet;
— Zgodnos$¢ z Regulaminem i Sylabusem —
100% (od seml.2021/2022 — ,nie wiem”
jako zgodne);
- trzy najlepiej ocenione osoby na wydziale;
— ocena powyzej 4,75
2’ letni zimowy letni zZimowy
2 20/21 21/22 21/22 22/23
® 60 60 54 54

10
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mi‘s! +INICJATYWA DOSKONALOSCE - UCZELNIA BADAWCZA” T

i .
!EE i cb Motywacja praco ...

* Konkurs IDUB Dziatanie 13: ,Jed ' ErvEiin ocemy WiGomwAA
oS i q g n i e C i a dy d a kty czn ell FINANSOWANIE JEDNORAZOWEGO m:m ::EmAcnonzsuu ZA OSIAGNIECIA

{DZIALANIE 13)

Dosk &ci - Uczeinia » Dziataniz

Zgodnle z Regulaminem przedmlotem oceny beda:

Jednorazowy dodatek do wynagrodzenia za ¢ 5. [[Keytusiom Sy
dydaktyczne — dzialanie 13 = = oo =
usanestrﬂnwy,[&klsemﬂ’r:mll i
25 Hpca 2022 r. w ramach Dziatania 13 Projektu IDUB uruchomiony zost 1 |- $rednia wazona wyzsza fub riwna 4,75 - 40 pit 40
wmioskow celem finan. jedn | do wynagrodze . frednia wazons wyzsza lub réwna 4,5 a nizsza od 4,75 - 25 pit
dydaktyczne. - frednia wazona nitsza od 4,25 - 4,5 - 15 pkt
udzist w ukor k kursach lub innych
Wysokosé dodatkow: formach )r ydoktycznych (nie wigeej ni2 2
1 stopien: kwola 5 000 2}, 2 e 20 gkt 2a exkolenie trwajace powy2ej 18 godzin sekaberiowych; .
> 2 stopledi: kwota 3 500 i, . 10 pkt za szkolenic trwajace od 5 do 18 godsin szkoleniowych;
3 stopien: kwota 2 500 2. . S pict 23 szkolenie trwajace ponizej § godzin szkolenfowych;
[
3 Kwota dofinansowania do dnia 31 grudnia 2022 r.: 500.000 21, ey
}% Termin sktadania wnioskbw: 25 fgica do 31 pazdziemika 2022 . B e e e rymTashe, [ g
£
g Maksymalna iaczna ocena jaka moina uzyskaé to 100 pkt.
Img qj » [] F 4
acn =um  Motywacja pracownikow
* Konkurs IDUB Dziatanie 13: ,Jednorazowy dodatek do wynagrodzenia za
osiagniecia dydaktyczne”
ywa D 4ci - Uczeinia » DZb
Jednorazowy dodatek do wynagrodzenia za osiagniecia
dydaktyczne — dzialanie 13
25 lipca 2022 r. w ramach Dziatania 13 Projekty IDUB usuchomiony zostaje nabor
wnioskow celem finansowania jednorazo g B e h g -
dydaktyczne. « 156 wnioskdw spetniajgcych wymogi formalne w edyciji
- 2021/2022
'ysokoSC dodathiw: A 2
» 1 stopiefi: kwota 5 000 2, * Przyznanie dodatku — styczen 2023
> 2 stopiet: kwota 3 500 2, * Kolejna edycja 1.10.2023
> 3 stopieri kwola 2 500 2. . 5
- + Korekta regulaminu przed edycja 2022/2023
= Kwota definansowsnia do dnia 31 grudnia 2022 r.; 500.000 z1.
B Temin sktadania wnioskow: 26 fipca do 31 padaziemika 2022 7.
-
[2)
<

11



AKADEMIA GORNICZO-HUTNICZA
A G H IM. STANISLAWA STASZICA W KRAKOWIE

Rada ds. Ksztatcenia
w dyscyplinach
Automatyka, Elektronika, Elektrotechnika
i Technologie Kosmiczne
oraz Inzynieria Biomedyczna

6.07.2023

www.agh.edu.pl

lﬂmm Rada ds. Ksztatcenia
AGH w dyscyplinach AEEiTK oraz IB

dr hab. inz. Jerzy Baranowski, prof. AGH — Automatyka i Robotyka

dr inz. Grzegorz Hayduk — Elektrotechnika

dr inz. Joanna Grabska-Chrzgstowska - Inzynieria Biomedyczna

dr hab. inz. Krzysztof Kasinski, prof. AGH — Mikroelektronika ....

dr hab. inz. Ryszard Klempka, prof. AGH — Koordynator ds. Ksztaicenia
dr hab. inz. Witold Machowski, prof. AGH — Elektronika

dr hab. inz. Pawet Malinowski — Technologie Przemystu 4.0
dr inz. Jacek Stepien — Elektronika i Telekomunikacja
Anna Rypel — przedstawicielka studentéw



lﬂmm Czionkowie dyscypliny AEEITK
AGH

i’racownicy
2021 2022 | 2023 160

KPU 1 1 0
WEAIiIB 145 149 150 140
'WEiP 1 1 1 120
WIET 78 77 84 100
WIMIR 27 30 28 3
? 1 1 0
uma | 253 | 259 | 263 | °©
4
: i

WSZYSCY deklarujqcy KPU  WEAIIIB WEIP  WIET  WIMIR ?
: 2021 w2022 w2023
dowolny udziat w
dyscyplinie

Wydziat |

o

o

o O ©O

ﬂlmﬂ] Cztonkowie dyscypliny AEEITK

AGH
= =T_ __ tytul/stopieri S S
* |'orof.drhab. | prof.dr | drhab. | dr |mgrin] " |
WEAIiIB 15 1 32(+3) | 78(-1) | 24(-1) | 150
WEiP 1 1
WIEIT 8 18 | 34(+3) | 24(+4)| 84
WIMIR 1(-1) 11 | 11+1) | 5(-2) | 28
? 0(-1) o-1 | o
Suma 25 1 | 61 123 | 51 | 263 |
suma2022| 26 1 59 | 120 | 53 | 259
lsuma2021 23 1 60 | 125 | 42 | 253

140

Wszyscy deklarujgcy 120

100

dowolny udziat w 80
60

dyscyplinie .

. | | 'Ilﬂ

prof. dr hab. prof. dr dr hab. mgr inZ.

2

o

2021 ®m2022 w2023



[ﬂmﬂ] Cztonkowie dyscypliny IB

AGH
. Pracownicy |
Wydzial 521 [ 2022 | 2023
CTK 0 1 1 -
WEAIilB 24 | 29 | 30 “
WFils 0 7 9
WGGIO$ 1 2 2 25
WH 1 1 1 20
WIEIT 3 4 5 5
WIMIC 7 | 13 | 13
WIMIIP 2 3 3 10
WIMIR 3 | 7 | 7 5 Ii I M
uma | a1 | 67 | 7 o mm afll aan IIM sl 0}
& §@$60a & \g\é\ @@\ \V\\@\ Q\\@\

Wszyscy deklarujgcy
dowolny udziat w
dyscyplinie

H2021 ®m2022 m2023

mmm Cztonkowie dyscypliny IB

AGH
| pracownicy

-w'ydz@_{ Mﬁ !dr prof. dr | dr hab.| dr | mgr | suma |

CFT 1 1
WEAIilB 3 7 17 3 30

WFilS 3 6(+2) 9
WGGIO$ 2 2

WH 1 1
WIEIT 3 2(+2) 5

WIMIC 1 4 8 13

WIMIIP 2 1 3

WIMIR 3 | 4 7 [*

uma | 4 0 21 | 41 | s 71 |40
Suma 35

2022 4 0 21 39 3 67 L,

Suma

2021 4 (¢] 12 22 3 41 |25

20 :
Wszyscy deklarujgcy e
1
dowolny udziat w s 1 :
[ [} 4] jI. I‘! 2 ‘. '
dyscypllnle prof. drhab.  prof. dr dr hab. mgr



Dyscypliny na AGH

—AGH :
Pracownicy - stan na 'samodzielnj
Dyscyplina skrét 30.09.2022 suma | /wszyscy
mgr | dr |drhab.| prof. %
:::&:;ﬂféiifktmmka ' AEe | 37 | 99 | 53 | 20 | 200 |} 3483
inzynieria biomedyczna B 3 24 12 5 44 38,64
L:T:;’:;?:;‘:g‘“"z"a ' T | 26 | 68 | 34 | 18 | 146 | 35862
informatyka INF 2 8 4 7 21
linzynieria chemiczna IcH | 5 47 19 6 77 | 3247 . 2
’iniynieria materiatowa IMat 6 145 84 32 267 43,45 Llczebn oscl .
linzynieria ladowa i transport | IT | 9 54 | 37 8 | 108 | 41,67 wg deklarac;i
rivnierlaSrodowiska, e | 35 | 145 | 69 | 23 | 272 | a3g2 podstawowej
érnictwo i energetyka i ol .

inzynieria mechaniczna IMech| 30 107 65 13 215 36,28 dyscyp"n y
matematyka M 6 31 22 7 66 43,94
nauki chemiczne NCH - 25 9 14 438
nauki fizyczne NF 3 54 34 23 114
nauki o kulturze i religii NKR 1 6 4 3 14
nauki socjologiczne NS - 14 11 2 27
nauki o zarzadzaniu i jakosci NZJ 5 55 20 5 85
ekonomia i finanse EiF 3 12 5 1 21
nauki o ziemi i érodowisku NZ$ 2 37 27 14 80

suma 173 931 509 201 1814 39,14

m Dyscypliny na AGH wg podstawowej
AGH deklaracji

250
Dyscyplina skrot -~ Liczebnosci
automatyka, elektronika i i
elektroteychnika AEE 10 d yscyp I In
inZynieria biomedyczna IB 100
informatyka techniczna i
telekomunikacja (w tym IT 50
dyscyplina informatyka) . I 1 I I I s 1 I I
?n?ynierfa chemi_czna ICH &S @ & \‘*\t,b“ SIS EE C P&
inzynieria materiatowa IMat
inzynieria ladowa i transport I S00%
inzynieria $rodowiska, ECE :g;’ UdZIaI' %
[gérnictwo i energetyka o
inzynieria mechaniczna IMech .
matematyka M -
nauki chemiczne NCH 0%
nauki fizyczne NF 20%
nauki o kulturze i religii NKR 20%
nauki socjologiczne NS 10%
nauki o zarzadzaniu i jako$ci NZJ 0% :
nauki o ziemi i Srodowisku NZ$ @ ¢SS \C\\"&\ F IS EE e

mgr Wdr ®drhab @ prof
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AGH

U,

Studenci
Wydziat 2012/2013 2017/2018 2021/2022 Zmiana %
WILIGZ 4355 2351 1375 31,57
WIMIIP 2301 2203 1204 52,33
WEAIIB 3348 2802 2159 64,49
WIEIT 2415 2360 2072
WIMIR 4071 3839 2271 55,78
WIMIC 1351 1128 555 41,08
WO 689 584 234 33,96
WMN 1055 907 365 =~ s4e0 |
WWNIG 1914 1109 201 | 1050 |
W2z 2759 2208 1104 40,01
WEiP 1470 1428 904 61,50
WFilS 1031 765 724 0,2
WMS 704 635 586
WH 1100 580 735 . 66,82
AGH 35569 26349 16364 46,01

Studenci — stan 31 grudnia

AGH
Dyscyplina skrot

automatyka, elektronika i elektrotechnika | AEE
inzynieria biomedyczna iB
informatyka techniczna i telekomunikacja IT
informatyka INF - -
inzynieria chemiczna ICH 729 635 -14,80
inzynieria materiatowa IMat 1629 1467 -11,
inzynieria ladowa i transport ILT 1474 1564
inzynieria srodowiska, gérnictwo i 1$GE 2370 2149 10,2
energetyka
inzynieria mechaniczna IMech| 3673 "
matematyka M 596 589 -1,19
nauki chemiczne NCH o* 4x*
nauki fizyczne NF 407 384 -5,99
nauki o kulturze i religii NKR 172 -13,91
nauki socjologiczne NS 472 458 -3,06
nauki o zarzadzaniu i jakosci NZJ 1179 1062 -11,02
ekonomia i finanse EiF - -
nauki o ziemi i srodowisku NZz$ 761 885 H

suma 20676 19508 -5,99
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Procent stypendystow na Kierunkach przypisai:ﬁ"_' ch

AGH

aut. elek i elektr.
inZ. biomed.

inf. tech. i tele.

inZ. chem.

ini. mater.

inZ. lgd. itrans.

inz. $rod., gorn. i energ.
inZ. mech.
matematyko

nau. fiz.

nau. o kul. i rel.
nau. socjo.

naou. o zarz. i jakos.
nau. o Ziemii $rod.
MEDIANA

do dyscypliny

e e e e e ) 10,49%
TR R S el M e e T 9,039

T S R W Wy R R SR g 300
e e ) 8,50%
S s a1 10,36%
T L U Gl L el B S 8,44%

(e R e R e R Ty e ) 77%,

fenas—e LSS SIS F¥YT3

17,30%

SRR D L | T TR ) §,85%

¥7,28%

T =) 8,08%
e = 9,13%
T, T e e D e 8,81%
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Studenci skresleni po

1. semestr_ze. |

)

AGH
Studia Studia Studia Studia
stacjonarne | stacjonarne | niestacjonarne | niestacjonarne
Dvscvoling Kierunek mediana mediana mediana mediana
yscyp wskazZnika wskaZnika wskazZnika wskaZnika
rekrutacji rekrutacji rekrutacji rekrutacji
skreslonych wpisanych skreslonych wpisanych
1.E|ectron|cs.and. 549 550 ) )
Telecommunication
2.Elektronika i
automatyka elektronika Telekomunikacja . o o 504
i elektrotechnika 3.Elektronika 550 646 - -
4.Automatyka i Robotyka 944 956 - -
5.Elektrotechnika 648 640 206 208
6.Mikroelektronika w
Technice | Medycynie 772 o ) )
inzynieria biomedyczna 7.Inzynieria Biomedyczna 756 761 - -

Skreslani nie sa najstabsi!
Wyjatkiem jest Elektronika




m m Rektorskie Nagrody Dydaktyczne

AGH
Rektorskie Medal Komisji
Dyscyplina Nagrody Edukacji Inne
Dydaktyczne Narodowej

automatyka, elektronika i elektrotechnika 22 (8) 3(1) 1(1)
inZynieria biomedyczna 6(16) 2(1) 1(-)
informatyka techniczna i telekomunikacja 20 (41) 2(1) 5(5)
inzynieria chemiczna 20(17) 2(2) 4(9)

inzynieria materiatowa 60 (45) 1(3) 7 (5)

inzynieria |lgdowa i transport 18 (12) 3(-) 4(-)
inzynieria $rodowiska, gérnictwo i energetyka 36 (35) - (4) 3(-)
inzynieria mechaniczna 19 (23) -(4) 14 (2)
matematyka 9(6) - (-) 3(3)

nauki chemiczne 12 (12) - (1) -(-)

nauki fizyczne 21(19) -(-) 4(-)

nauki o kulturze i religii 1(-) -(-) - (-)

nauki socjologiczne - (5) - {-) - (-)

nauki o zarzadzaniu i jakosci 2(2) -(-) - (6)

nauki o Ziemi i srodowisku 23 (12) -{-) -(2)

razem 2021/22 (razem 2020/21) 269 (253) 13 (17) 46 (33)

W nawiasach rok wczesniejszy

m Dyplom Najlepszego Dydaktyka

na kierunku studiow
AGH

1) Przynajmniej 5 studentéw wypetnito

_ G: e *.,f;) %ﬁqu}iﬁp -@}%\ji &%f?% 3 g{;‘g S . ankiety,
Dyplom Ei,f 2) Studenci nie wskazali tamania
Najlepszego ODydaktyka 3? Regulaminu Studiéw ani sylabuséw,

ierunku Automatyka { Robotyka

w roku akademickim 2021/2022,
prowadzonego w dyscyplinie Automatyka, Elektronika,
Elektrotechaika | Technologie Kosmiczne

3) 100% ankietowanych potwierdzi
prowadzenie zaje¢ przez dydaktyka,

f ,,ag 4) Srednia ocen z pytari ankietowy P6
|

5% 1 P7 wynosi co najmniej 4,0,

dla

prof. dr hab. in2. Jana Kowalskiego

w dowdd uznania za mistrzostwo w przekazywaniy wiedzy

e, Takonits Seziftaty:pracy Adaktyczi. - 5) Laureatem moze by¢ osoba, ktéra

jest cztonkiem dyscypliny,
Przewscriczagy Rady Dyscyphry AZEITK 3

i hob. g, Ryszord Seoks prof.ASH 1 "‘3 6) Wskazuje si¢ laureatéw dla
kazdego kierunku z osobna,

& el - g - iR,
TR s, LeeTre ALY s i
S T b e A (e el

P

"“'..

\-m; -\-:1' ey ...‘- = q‘;.wii ‘;'.:“ Fp-\,‘%.
‘E‘», ';m SRR “»ﬁm‘?{t (FEALHE rd 7) Wskazuje si¢ najwyzej 10%
ankietowanych dydaktykéw.

el
o '_'_Ii
o

i
AT

2




ul m Ankieta oceniajaca prowadzacych
AGH zajecia (zima 2022/2023)

Automatyka, Elektronika i Elektrotechnika:

e Automatyka i Robotyka,
e Electronics and Telecommunications,
o Elektronika,
e Elektronika i telekomunikacja,
e Elektrotechnika,
* Mikroelektronika w Technice i Medycynie,
e Technologie Przemystu 4.0.
Rok wczesniej
Liczba ankietowanych dydaktykéw/zaje¢: 682 Liczba ankietowanych dydaktykéw/zajeé: 688
Liczba wypetnionych ankiet: 3191 Liczba wypetnionych ankiet: 3199
Inzynieria Biomedyczna Inzynieria Biomedyczna
Liczba ankietowanych dydaktykéw/zajeé: 140 Liczba ankietowanych dydaktykéw/zajeé: 113
Liczba wypetnionych ankiet: 764 Liczba wypetnionych ankiet: 542

lll m Ankieta oceniajaca prowadzacych
AGH zajecia (zima 2022/2023)

O . T — — 0r;

' AEE
w0 | 69,06% (poprzednio 73%)
* ankietowanych
prowadzacych zajecia o4
byta oceniona przez mniej os;
niz 5 studentow a sk

Histogram liczby wykonanych ankliet

I
&

Liczba ankiet
15
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Liczba ankiet

25 - - T | —r 8 Histogram liczby wykonanych ankist
? 1
wf 4o ’ : IB
! 55,00% (poprzednio 65%) n
g ra ankietowanych '
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byta oceniona przez mniej  ,,.
B — niz 5 studentéw a
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mmm Ankieta oceniajaca prowadzacych
AGH zajecia (zima 2022/2023)

Nieprawidiowe przypisanie prowadzcego do zajeé Nieprawldiowe przypisanie prowadzcego do zajeé
0
4 B I AR 18 I Nieprawidlowo
I EiT [ IPrawidiowo

I EiT(ang)
I EN
I ET
CIM™
C—Jtra

14 16

122

Zmniejsza sie liczba nieprawidtowo przypisanych zajeé

mmm Ankieta oceniajaca prowadzacych
AGH zajecia (zima 2022/2023)

AiR| EiT | EiT(ang)| EN| ET | MTM| TP4| suma
Liczba ankietowanych zajeé 132 | 129 35 51 | 255 58 22 682
P2. Czy oceniana osoba prowadzita zajecia zgodnie z
Regulaminem Studiow AGH? 6 . 8 E & 4 2 29

Rok wczesniej 26 naruszen

Inzynieria Biomedyczna
10 naruszen Regulaminu Studiéw, rok wczesniej tylko 2 naruszenia

Naruszenia Regulaminu Studiéw
- — —T

=
! I [ I
b e
251 [ [JEiT(ang) | -
Eow N
133
[ M
[ Lzl 1
i [

i
-
|
i
I
1
i

30

[
<
r

Liczba zajge
o

Ustalanie terminéw zaliczen i egzaminéw
bez porozumienia ze studentami

r
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-
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mmm Ankieta oceniajaca prowadzacych

AGH zajecia (zima 2022/2023)

AiR | EiT | EiT(ang) | EN ET MTM | TP4 | suma
Liczba ankietowanych zajeé 132 | 129 35 51 | 255 58 22 682
P4. Czy oceniana osoba prowadzita zajecia
zgodnie z sylabusem przedmiotu? 3 Z 1 ? 3 A 3 33

Inzynieria Biomedyczna
10 naruszen zapiséw w sylabusach, Rok wczes$niej tylko 2 naruszenia

Naruszenia syllabuséw

Rok wczes$niej 33 naruszenia

35

Liczba zajet

0 1 2 3

4 5

P4 graz iiania z qruii PS

mmm Ankieta oceniajgca prowadzacych
AGH zajecia (zima 2022/2023)

Punktualnosé

Ocena 1,015 | 1,5-2,0 | 2,0-25 | 2,5-3,0 | 3,0-3,5 | 3,540 | 4,0-45 | 4,5-5,0
AiR 0 0 0 1 4 6 - 12 109
EiT 0 0 1 1 0 1 116
EiT(ang) 0 0 0 0 1 0 29
EN 0 0 1 0 1 i 48
ET 0 0 0 1 1 2 13 232
MTM 3 0 0 0 4 0 47
TP4 0 0 0 0 2 1 18

Grupa dobrzy i bardzo dobrzy 95,2%

Grupa do poprawy 3,6%

Grupa nieakceptowalna 1,2%
Ocena 1,0-1,5 | 1,5-2,0 | 2,025 | 253,0 | 3,035 | 3,54,0 | 4045 | 4550
B 0 0 0 0 2 3 11 115

Grupa dobrzy i bardzo dobrzy 96,2%
Grupa do poprawy 3,8%
Grupa nieakceptowalna 0,0%

+— Nie zrealizowane tre$ci programowe




lllmm Ankieta oceniajaca prowadzacych
AGH zajecia (zima 2022/2023)

Wiekszos¢ dydaktykow jest oceniana dobrze
i bardzo dobrze.

Pojawiajg sie zarzuty o seksizm i rasizm oraz
inne dyskryminacyjno-mobbingowe zachowania.

mmm Ankieta oceniajaca prowadzacych
AGH zajecia (zima 2022/2023)

Pojawiajg sie zarzuty studentéw o wymaganie
przez prowadzgcego zajecia wiedzy
prezentowanej na wyktadzie, a przeciez wyktady
sg hieobowigzkowe.

Wyktady s nieobowigzkowe, ale wiedza
przedstawiana na wyktadzie jest
obowiazkowa!



mmm Ankieta oceniajqca prowadzacych |
AGH zajecia (zima 2022/2022)

Raport z ankietyzacji nie przedstawia
zweryfikowanych faktéw lecz tylko i wytgcznie
analize informacji przedstawionych w ankietach

przez studentéw.

Weryfikacja prawdziwosci zaistniatych
zdarzen nalezy do Dziekandéw i Kierownikéw
Katedr/Instytutow.

- T R T s e i - i i
acy Akredytacje KAUT ENAEE, PKA '

KAUT:

1) Automatyka i Robotyka

2) Elektrotechnika

3) Inzynieria Biomedyczna

4) Mikroelektronika w Technice i Medycynie

PKA:
1) Automatyka i Robotyka
2) Inzynieria Biomedyczna
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AGH
W pazdzierniku 2022 roku zostat uruchomiony
nowy kierunek studiéw | stopnia
w dyscyplinie AEEITK.

Technologie Przemystu 4.0

Studia prowadzone sg wspdlnie
przez WO i WEAIiIB

Whiosek o uruchomienie studiéw zostat
opracowany przez zespot
dr hab. inz. Jerzego Baranowskiego, prof. Uczelni

|}
d B
I B

!Ul] Nowy kierunek - Informatyka medy"czha

07.12 - wplyniecie wniosku do Rady
07-14.12 — wymiana emaili (Rada — Wnioskodawca) z dodatkowymi
pytaniami i wyjasnieniami
19.12 - zorganizowanie spotkania
(Studenci — Rada — Wnioskodawca)
20.12 - pozytywna opinia Rady o nowym kierunku ze
wskazaniem dyskutowanych watpliwo$ci oraz
uzasadniefht Wnioskodawcy
Niezwykle krotki czas rozpatrywania wniosku przez Rade.
Konieczno$¢ porzucenia innych terminowych prac przez cztonkéw Rady,
aby zaznajomic si¢ z wnioskiem i wypracowacé opinie.
Podjecie przez Rade misji mediacji pomiedzy Studentami a Wnioskodawca.

Negatywna opinia Petnomocnik Rektora ds. Jako$ci Ksztatcenia ze wzgledu
na opini¢ Studentéw dot. jednego koordynatora przedmiotu.

Rada ds. Ksztatcenia zrobita wigcej niz wynika to z jej obowiazkéw, aby
uruchomié kierunek!
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Dziatania IDUB AGH dla wsparcia ksztatcenia

Szczepan Moskwa

AKADEMIA GORNICZO-HUTNICZA 1M, STANISLAWA STASZICA W KRAKOWIE | AGH UNIVERSITY OF SCIENCE AND TECHNOLOGY

Dziatania IDUB
w obrebie ksztatcenia

Dziatanie 13:
System Jakosci Ksztatcenia majgcy
Dziatanie 12: na celu dostosowywanie procesu
Integracja procesu ksztatcenia z ksztatcenia do zmieniajgcych sie
badaniami naukowymi. potrzeb i wymagan oraz
diagnozowanie i eliminacje zjawisk
niepozgdanych.
Dziatanie 14:
Organizacja i przebieg studiow Dziatanie 15:
uwzgledniajgce potrzeby i Umiedzynarodowienie procesu
Zainteresowania ksztatcenia.

najzdolniejszych studentéw.

Dziatanie 16:
Polityka kadrowa wspierajgca

rozwo6j kompetencji
dydaktycznych.

HEZELNIA
Ll LT

—

iy .0




Program wsparcia dla nowych kierunkéw studiow

D12: Integracja procesu ksztatcenia z badaniami naukowymi.
e e e aa——e, . e = =

1. Dodatki dla pracownikéw przygotowujacych program do
wysokos$ci 80% wynagrodzenia danego pracownika.
(do 40 000 zt; dla kierunkéw w j.ang. kwota zwiekszona o 50%)

2. Refinansowanie do 50% kosztéw przygotowania materiatow
dydaktycznych.

3. Refinansowanie do 50% kosztéw zakupu oprogramowania
dedykowanego do realizacji zajeé na nowym kierunku studiow. ,‘
(tacznie pkt. 2 i 3 do 40 000 zt).

Kwota dofinansowania na rok 2023: 400 000 zt.
Terminy sktadania wnioskéw:

* do 31 maja 2023 r.
dla kierunkéw uruchomionych 27 lutego 2023 r.,

* do 31 grudnia 2023 r.
dla kierunkéw uruchomionych 1 pazdziernika 2023 r.

lwm JLZELNIA

BA DAWCIA

AGH -

Dofinansowanie badan w zakresie projektéw dyplomowych
oraz prac dyplomowych

D12: Integracja procesu ksztatcenia z badaniami naukowymi.
e e T S e | e L e e e

W roku akademickim 2023/2024 maksymalna kwota dofinansowania:
* 5000 zt dia projektéw dyplomowych,

= 7000 zt dla prac dyplomowych.

Wysokos$é miesiecznego dodatku dla opiekundw:

* 400 zt dla projektéw dyplomowych,

* 600 zt dla prac dyplomowych.

»  Termin sktadania wnioskow uptywa 20 wrzesnia 2023 r.

Cele konkursu:
a) prowadzenie badan,

b) udziat studenta w konferencjach, stazach naukowych lub
przemystowych, szkoleniach majacych scisty zwiazek z
realizowanym projektem dyplomowym lub praca dyplomowa.

ﬂmm UCZELNIA

EABAWEZR

AGH =~ -
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Studenci, w ramach 10S, uzyskajg mozliwos¢ zaliczenia czesci

Granty Rektora edycja IDUB

D12: Integracja procesu ksztatcenia z badaniami naukowymi.

efektdw uczenia i punktow ECTS na podstawie swojego
udziatu projektach badawczych i dziatalnosci Studenckich Kot
Naukowych powigzanej z POB.

»

Maksymailna kwota dofinansowania jednego wniosku:
45 000,00 zi.

Wazne terminy:

»

»

»

»

»

»

D e e e e

»

»

»

»

21.11.2022 r. — 09.12.2022 r. — termin skiadania wnioskéw
12.12.2022 r. — 16.12.2022 r. — ocena formalna
19.12.2022 r. — 13.01.2023 r. — ocena komisji

16.01.2023 r. — ogtoszenie wynikoéw konkursu

17.01.2023 r. — 31.01. 2023 r. — szKolenia z prowadzenia
grantéw + szkolenia BHP (edycja podstawowa + IDUB)

01.02.2023 r. — 30.09 2023 r. — termin realizacji projektu

eSS,

Im w UCZELNI
AGH

BABAWCZA

Dofinansowanie prowadzenia przedmiotéw innowacyjnych

D12: Integracja procesu ksztatcenia z badaniami naukowymi.

Dofinansowaniem sg objete wyigcznie przedmioty
innowacyjne zwigzane z najnowszymi osiggnieciami
badawczymi lub technologicznymi, stanowigce unikaine,
interdyscyplinarne kursy, ktére pozwalajg na biezgco
Sledzi¢ wspotczesne odkrycia naukowe zwigzane z
Priorytetowymi Obszarami Badawczymi w celu integraciji
procesu ksztalcenia z badaniami naukowymi.

Kwota dofinansowania na rok 2023 wynosi 400 000 zi.

Wysokosé wynagrodzenia za przygotowanie nowego
przedmiotu innowacyjnego oraz za przeprowadzenie
pierwszego cyklu zaje¢ dydaktycznych dla Koordynatora
wraz z zespotem wynosi 180 zt brutto za planowang w
programie liczbe godzin.

Termin sktadania wnioskéw uptywa 31 grudnia 2023 r.

E S S .

RADAWCIA
bpheblriniorf

2



Jednorazowy dodatek do wynagrodzenia za osiagniecia dydaktyczne

D13: System Jakosci Ksztatcenia majacy na celu dostosowywanie procesu ksztalcenia do
zmieniajgcych sig potrzeb i wymagan oraz diagnozowanie i eliminacje zjawisk niepozadanych.

Kryteria oceny

»

»

»

»

»

»

»

»

»

$rednia ocena ze wszystkich ankiet studenckich dotyczgcych
osoby prowadzgcej zajecia za semestr zimowy i letni roku
akademickiego;

czasu trwania szkolen podnoszgcych kompetencje dydaktyczne; llll JJJ

wdrozenia w trakcie roku akademickiego, kompetenciji nabytych
w ukoriczonych szkoleniach.

AGH
Wysokos¢ dodatkow:
1 stopien: kwota 5 000 z,
2 stopien: kwata 3 500 zt,
3 stopien: kwota 2 500 zt.

Kwota dofinansowania do dnia 31 grudnia 2022 r.: 500.000 zt.

D14: Organizacja i przebieg studiow uwzgledniajace

potrzeby i zainteresowania najzdolniejszych
studentow

Program ,,Prymusi AGH” dla najlepszych kandydatéw na
studia stacjonarne pozwalajacy na efektywne zdobywanie
i pogtebianie wiedzy, umiejetnosci oraz zainteresowan,
rozwoéj kompetenciji (w tym miekkich).

Ksztatcenie z wykorzystaniem tutoringu na studiach
wyzszych:
Kwota dofinansowania w roku 2022: 640 000 zt.

Whioski o status tutora skiada sie w trybie ciggtym. lﬂ‘ IJJ

Wiecej informacji: www.tutoring.agh.edu.pl AGH

D

UCZELNIR
BADAWGZA

TACATIAN DOSHONROST
eniese s
B

D

UCZELNIA
BADAWGZA

STATVIVA TIOSKONALSS



D14: Organizacja i przebieg studiow
uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania
najzdolniejszych studentéw

Program na dofinansowanie przygotowania kurséw (w tym e-
learningowych) dla studentéw AGH, ktorych celem bedzie
poszerzenie wiedzy z przedmiotéw podstawowych lub
doskonalenia kompetenciji w zakresie nauki jezykow
programowania, analityki danych i kompetencji miekkich.

» Maksymalna kwota dofinansowania:  50.000 PLN.
» Kwota dodatku: 5000 PLN
»  Termin sktadania wnioskéw: do 15 lipca 2023r. m m
UCZELNIA
BADAWCZA

AGH

Dofinansowanie prowadzenia przedmiotow
w jezyku obcym w ramach UBPO

D15: Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia

»  Przedmioty prowadzone w jezyku obcym o charakterze

podstawowym oraz zwigzane z najnowszymi osiggnieciami

badawczymi lub technologicznymi, stanowigce unikalne,

interdyscyplinarne kursy, ktére pozwalajg na biezgco sledzié¢

wspélczesne odkrycia naukowe zwigzane z POB w celu
integracji procesu ksztatcenia z badaniami naukowymi.

» Kwota dofinansowania na rok 2023 wynosi 400 000 zf.

»  Wysokos$¢ wynagrodzenia za przygotowanie nowego
przedmiotu w jezyku obcym oraz za przeprowadzenie

pierwszego cyklu zaje¢ dydaktycznych dla Koordynatora wraz
z zespotem wynosi 180 zI brutto za planowang w programie

liczbe godzin.

Termin sktadania wnioskéw: do 31 grudnia 2023 r.

¥
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*  /jakodcl dydaktyki/ ‘@ AMEET UPf B
# Obserwacie od Trensrow - Seeiseraas o KONSULTACIE
\ 2 szholacych w ACH @ Moet Up dydaktycany
o —

€ Meat Up w dydaktyce ——
¢ -~ ‘\\

R ) ENIA @ Pogiebienie szholenie
et E 7 3clotki rozwoiowed

- @ Spothanis dis Lalentow
: Tutores i/ planierdw w dydaktyce

5 e bk ® Semin .
© Kompetencie trenenskis i dydaktyce
®  Kompstencie jerykowe :

Dofinansowanie krétkoterminowych wyjazdéw
studyjnych zwigzanych z doskonaleniem kompetenciji
dydaktycznych

D16: Polityka kadrowa wspierajaca rozwéj kompetencji dydaktycznych
Cel Programu:
» umozliwienie pracownikom, bedacym nauczycielami

akademickimi, wyjazdéw zagranicznych zwigzanych
z doskonaleniem kompetencji dydaktycznych.

» Kwota dofinansowania wynosi 200 000 zt.

Termin skladania wnioskow: do 31 grudnia 2023 r.
lub w momencie wyczerpania $rodkéow.

¥
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Wspotfinansowanie zakupow nowoczesnej infrastruktury
dydaktycznej

D16: Polityka kadrowa wspierajaca rozwdj kompetencji dydaktycznych

~Wspéifinansowanie unowoczesnienia laboratoriéw i infrastruktury dydaktycznej o
wartosci jednostkowej nie wigkszej niz 50 tys. zI’ — zakup $rodkéw trwatych o wartosci
jednostkowej nieprzekraczajacej 50 000, zt - nowoczesnej Aparatury dydaktycznej

~Wspéifinansowanie zakup6éw nowoczesnej infrastruktury dydaktycznej o wartos$ci
jednostkowej powyzej 50 tys. zt” - zakup o wartosci jednostkowej przekraczajacej 50 000 zt
infrastruktury dydaktycznej lub rozbudowa, modyfikacja lub aktualizacja istniejgcej Infrastruktury

dydaktycznej.

» Jednostka moze zlozyé wigcej niz 1 wniosek, ale otrzymane taczne dofinansowanie nie moze
by¢ wigksze niz 300 000,- zt (stownie: trzysta tysigcy ztotych).

»  Kwota dofinansowania wynosi 9 600 000 zt.

BABAWEZA
oot

L

Informacje szczegétowe:

» hitps://www.idub.agh.edu.pl/

https://rekrutacja.agh.edu.pl/prymusi-agh/

v

https://www.tutoring.agh.edu.pl

b4

» https://www.cel.agh.edu.pl/szkolenia/
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