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Zasady kwalifikacji i wymagania dla wniosków o przyznanie 

Rektorskiej Nagrody Naukowej 
składanych do Rady Dyscypliny Automatyka, Elektronika i Elektrotechnika 

Akademii Górniczo‐Hutniczej im. Stanisława Staszica w Krakowie 
 

Załącznik nr 1: Kategorie i punktacja osiągnięć 
 
 
Podstawa prawna : 

[1]  Regulamin wynagradzania  pracowników AGH  (Zarządzenie  Rektora  15/2020  z  16.03.2020 

z późn. zmianami) 

[2]  Zarządzenie  nr  8/2021  Rektora  AGH  z  9.02.2021  r.  w  sprawie  wzorów  wniosków,  listy 

kandydatur  do  nagród  Rektora  dla  nauczycieli  akademickich  oraz  wzorów  dyplomów  dla 

nagrodzonych pracowników 

§1. 

Przyjmuje  się  następującą  punktację/ocenę  osiągnięć  naukowych,  w  poszczególnych  kate‐
goriach, wymienionych w §3 Zasad kwalifikacji wniosków: 

A. Publikacje naukowe 

Kat.  Nazwa osiągnięcia  
Liczba 

punktów 
A.1  Publikacja artykułu naukowego w czasopiśmie naukowym lub recenzowa‐

nych materiałach z konferencji międzynarodowej zgodnie z punktacją 
całkowitą zawartą w BPP AGH, o liczbie punktów nie mniejszej niż 40.   

40‐200 

A.2*  Publikacja  w  recenzowanych  materiałach  z  konferencji  międzynarodowej 
zgodnie  z  punktacją  całkowitą  zawartą  w  BPP  AGH  o  liczbie  punktów 
mniejszej niż 40, indeksowanej w bazie Web of Science (WoS)**. 

20 

A.3  Monografie  naukowe,  z wyłączeniem  rozdziałów w monografiach,  opubli‐
kowane  w  wydawnictwie  wymienionym  w  Załączniku  do  komunikatu 
Ministra  Nauki  i  Szkolnictwa  Wyższego  w  sprawie  wykazu  wydawnictw 
publikujących recenzowane monografie naukowe, obowiązującym na dzień 
31 grudnia roku powstania osiągnięcia. 

80/200 

*We wniosku można zgłosić co najwyżej 2 osiągnięcia zaliczone do kategorii A.2 
** W przypadku, gdy materiały konferencyjne za rok poprzedni nie zostały zaindeksowane w bazie WoS do 
daty składania wniosków o RNN, wówczas w dokumentacji załączonej do wniosku należy wykazać, w sposób 
nie  budzący  wątpliwości,  że  jest  to  jedynie  efektem  opóźnienia,  np.  dołączając  wydruk  z  bazy  WoS 
potwierdzający indeksowanie w niej poprzednich edycji tej konferencji. Do tej kategorii zalicza się również 
publikacje konferencyjne wydane jako rozdział w monografii indeksowanej w WoS. 

 

B. Patenty oraz prace konstrukcyjne, technologiczne i projektowe 

Kat.  Nazwa osiągnięcia  
Liczba 

punktów 
B.1  Patenty krajowe lub zagraniczne. 

Za osiągnięcie uznaje się wyłącznie udzielenie patentu, a nie jego zgłosze‐
nie.  W  przypadku  uzyskania  więcej  niż  jednego  patentu  na  ten  sam 
wynalazek, w osiągnięciach można uwzględnić tylko jedno takie osiągnię‐

50‐100 
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cie, o najwyższej  liczbie punktów. Datą udzielenia patentu jest data ogło‐
szenia  w  „Wiadomościach  Urzędu  Patentowego”  lub  „Europejskim 
Biuletynie  Urzędowym”,  lub  w  innej  równoważnej  publikacji  za  granicą. 
W przypadku dwóch lub więcej dat przyjmuje się datę najwcześniejszą. 
Patent jest punktowany zgodnie punktacją określoną w BPP AGH. 
  

 
 

Prace konstrukcyjne, technologiczne i projektowe. 
Kierowanie  lub  wykonawstwo  w  prowadzonych  na  AGH  umowach, 
dotyczących projektów  i prac badawczych podstawowych,  stosowanych  i 
rozwojowych, jest punktowane na podstawie kwot odpowiednich środków 
finansowych, przypadających w tych umowach proporcjonalnie na danego 
pracownika*, zgodnie z niżej określonymi zasadami.  

 
Liczba pkt. 
obliczana 
według 

proporcji: 
 

B.2  Dla środków finansowych przyznanych AGH, samodzielnie  lub  jako człon‐
kowi  projektu,  w  którym  liderem  jest  podmiot  należący  do  systemu 
szkolnictwa  wyższego  i  nauki,  na  realizację  badań  naukowych  lub  prac 
rozwojowych, finansowanych w trybie konkursowym: 
a)  przez instytucje zagraniczne lub organizacje międzynarodowe; 
b)  ze środków NCN, NCBiR oraz z budżetu Unii Europejskiej albo z nie‐

podlegających zwrotowi środków z pomocy udzielanej przez państwa 
członkowskie  EFTA,  albo  z  innych  środków  pochodzących  ze  źródeł 
zagranicznych niepodlegających zwrotowi. 

10 pkt  
za 50.000 zł 
środków 

wykorzystanych  
w projekcie,  

w roku 
poprzedzającym 

złożenie 
wniosku 

 

B.3  Dla  środków  finansowych  przyznanych  AGH,  jako  członkowi  projektu,  
w  którym  liderem  jest  podmiot  nienależący  do  systemu  szkolnictwa 
wyższego  i  nauki,  na  realizację badań naukowych  lub prac  rozwojowych, 
finansowanych w trybie konkursowym: 
a)  przez instytucje zagraniczne lub organizacje międzynarodowe, 
b)  ze środków NCN, NCBiR oraz z budżetu Unii Europejskiej albo z nie‐

podlegających zwrotowi środków z pomocy udzielanej przez państwa 
członkowskie  EFTA,  albo  z  innych  środków  pochodzących  ze  źródeł 
zagranicznych niepodlegających zwrotowi. 

10 pkt  
za 25.000 zł 
środków 

wykorzystanych  
w projekcie,  

w roku 
poprzedzającym 

złożenie 
wniosku 

 

B.4  Dla  przychodów  osiągniętych  przez  AGH  albo  podmiot  utworzony  przez 
AGH w celu komercjalizacji wyników badań naukowych lub prac rozwojo‐
wych prowadzonych w AGH  lub know‐how związanego z  tymi wynikami,  
z tytułów: 
a)  komercjalizacji wyników badań naukowych lub prac rozwojowych lub 

know‐how związanego z tymi wynikami; 
b)  usług  badawczych  świadczonych  na  zlecenie  podmiotów  nienależą‐

cych do systemu szkolnictwa wyższego i nauki. 

10 pkt  
za 20.000 zł  
kwoty netto 

faktury 
wystawionej 

w roku 
poprzedzającym 

złożenie 
wniosku 

* W przypadku środków przyznanych dla AGH na realizację projektu z pkt. B.2  lub B.3, udział procentowy 
pracownika w sumie środków wykorzystanych w projekcie, w roku poprzedzającym złożenie wniosku,  jest 
określany na podstawie udziału jego wynagrodzeń brutto (wypłaconych lub zrefundowanych) w całkowitej 
sumie wynagrodzeń brutto zaksięgowanej w kalkulacji wynikowej rocznej projektu. Jeśli w projekcie nie są 
wypłacane lub refundowane wynagrodzenia, wówczas udział procentowy pracownika określa się na podsta‐
wie oświadczenia osoby kierującej umową projektu na AGH (Załącznik nr 3 do Zasad kwalifikacji wniosków). 

Dla  przychodów  osiągniętych  z  umowy  określonej  w  pkt  B.4  udział  procentowy  pracownika  w  sumie 
przychodów jest określany na podstawie udziału jego wynagrodzeń brutto w całkowitej sumie wynagrodzeń 
brutto w kalkulacji wynikowej lub kalkulacjach wynikowych dla tej umowy, będącej/będących podstawą do 
wystawienia faktury/faktur (Załącznik nr 4 do Zasad kwalifikacji wniosków). 
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C. Uzyskanie tytułu profesora lub stopnia naukowego doktora habilitowanego 

Kat.  Nazwa osiągnięcia  

Stopień 
nagrody 
lub liczba 
punktów 

C.1  Uzyskanie tytułu profesora 
RNN  

I stopnia 

C.2  Uzyskanie stopnia naukowego doktora habilitowanego  140 pkt. 

 

D. Uzyskanie stopnia naukowego doktora z wyróżnieniem 

Kat.  Nazwa osiągnięcia  
Liczba 

punktów 

D.1  Uzyskanie stopnia naukowego doktora z wyróżnieniem  70 pkt. 

§2. 

Punktacja za osiągnięcie naukowe od A.1 do A.3 oraz B.1 może zostać uwzględniona, jeśli: 
a) autor umieścił prawidłową afiliację AGH; 
b) osiągnięcie jest zarejestrowane w Bibliografii Publikacji Pracowników AGH (BPP AGH); 
c)  wszyscy autorzy z AGH, którzy złożyli w AGH oświadczenie o uprawianych dyscyplinach, 

złożyli  też  oświadczenie  o  zadeklarowaniu  osiągnięcia  do  wskazanej  przez  nich 
dyscypliny oraz upoważnili AGH do uwzględnienia tego osiągnięcia w ewaluacji poprzez 
złożenie w BG AGH oświadczenia wg wzoru określonego w zarządzeniu Rektora. 

§3. 

Punktacja dla pracownika za osiągnięcie naukowe od A.1 do A.3 oraz B.1 określana jest przez 
wyliczenie indywidualnego udziału pracownika w osiągnięciu. W przypadku osiągnięć wielo‐
autorskich pracownik otrzymuje Pc/m punktów (jednak nie mniej niż Pc/10), przy czym: Pc – 
całkowita liczba punktów za dane osiągnięcie; m – liczba wszystkich autorów osiągnięcia. 

W  przypadku  złożenia  oświadczenia  podpisanego  przez  wszystkich  współautorów 
osiągnięcia od A.1 do A.3 i B.1, o ich procentowych udziałach w osiągnięciu, punkty zostaną 
podzielone pomiędzy autorów na podstawie wskazanego w oświadczeniu udziału procento‐
wego.  Jeśli  zadeklarowany  udział  autora  będzie  mniejszy  niż  10%,  jako  punktacja  autora 
zostanie  przyjęte  10%  punktacji  całkowitej  Pc  za  osiągniecie.  Udziały  procentowe  zadekla‐
rowane przez autorów powinny być zarejestrowane w systemie informatycznym BG AGH. 

§4. 

Do  osiągnięć  naukowych  publikacyjnych  nie  zalicza  się:  korekty  artykułu  w  czasopiśmie, 
abstraktu  z  konferencji  (za  wyjątkiem  abstraktów  rejestrowanych  w  bazie  WoS  jako 
„proceedings  paper”),  artykułów  recenzyjnych  lub  wstępnych,  rozszerzonych  abstraktów, 
listów, errat i not redakcyjnych oraz innych publikacji określonych na drodze indywidualnych 
decyzji Prorektora ds. Nauki AGH. 

§5. 

W przypadku nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku badawczym, punkty za 
osiągnięcia naukowe od A.1 do A.3 oraz od B.1 do B.4 uwzględnia się w Formularzu kwalifi‐
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kacyjnym  (Załącznik  nr  2  Zasad  kwalifikacji  wniosków)  z  wagą  0,56. W  przypadku  zatrud‐
nienia  z określeniem  procentowym  części  etatu  badawczo‐dydaktycznej  i  badawczej  lub 
zatrudnienia na stanowisku badawczym jedynie przez część roku, waga przeliczenia punktów 
jest  wyliczana  jako  suma  odpowiedniej  części  lub  okresu  etatu  badawczo‐dydaktycznego 
oraz pomnożonej przez 0,56 części lub okresu etatu badawczego. 

 

 

 

 

Kraków, 2 grudnia 2021 

 

 


