Decyzja nr 5/2020 Dziekana Wydziatu
Elektrotechniki, Automatyki, Informatyki i Inzynierii Biomedycznej
Akademii Gorniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie
Zz dnia 6 lutego 2020 roku

W sprawie: ustalenia kryteriéw | zasad kwalifikacji wnioskow o przyznanie Rektorskiej
Nagrody Naukowej za rok 2019, na wydziale Elektrotechniki, Automatyki, Informatyki i

Inzynierii Biomedycznej

Niniejsza decyzja, po wczesniejszej pozytywnej opinii KNiRN i Kolegium Wydziatu,
ustalam kryteria i zasady kwalifikacji wnioskow o przyznanie Rektorskiej Nagrody
Naukowej za rok 2019, na Wydziale Elektrotechniki, Automatyki, Informatyki i Inzynierii

Biomedycznej. Stanowig one zatacznik do niniejszej decyzji.

Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

zelni




Kryteria i zasady kwalifikacji wnioskéw o przyznanie Rektorskiej Nagrody Naukowej (RNN)
za rok 2019 na Wydziale Elektrotechniki, Automatyki, Informatyki i Inzynierii
Biomedycznej, zaopiniowane na posiedzeniu Kolegium Wydziatu w dniu 6.02.2020

Niniejsze Zasady zawierajg kryteria oceny wnioskéw o RNN oraz tryb przeprowadzania ich
kwalifikacji. Ustala sie dwie oddzielnie kwalifikowane kategorie wnioskéw o RNN: wnioski o nagrody
indywidualne oraz wnioski o nagrody zespolowe. Wyniki kwalifikacji majg forme wykazu
pracownikow Wydziatu EAIilB ubiegajacych sie o RNN, zestawionych w kolejnosci uzyskanych
punktow. Zgodnie z uchwatg Senatu [1] lista kandydatéw do RNN tworzona jest przez Wydziat z wyzej
wymienionych wykazéw po zaopiniowaniu jej przez Kolegium Wydziatu (KW) oraz z uwzglednieniem
kwoty przeznaczonej na nagrody.

§1.

W trybie okreslonym przez uchwate Senatu [1], Wydziat otrzymuje kwote przeznaczong na
sfinansowanie nagréd rektorskich za okre$lony rok kalendarzowy.

§2.
Dziekan Wydziatu ustala terminarz prac kwalifikacyjnych nad wnioskami o RNN, czyli terminy:

1. sktadania wnioskdw tgcznie z formularzem kwalifikacyjnym,

2. kwalifikacji wnioskéw przez Komisje ds. Nauki i Rozwoju Naukowego (KNiRN) i ustalenia
kolejnosci wnioskoéw wedtug liczby uzyskanych punktéw,

3. okresu odwofawczego dla weryfikacji odwotarn przez kolegium ziozone z Dziekana i
kierownikéw jednostek,

4. posiedzenia Kolegium Wydziatu w sprawie zaopiniowania wnioskéw o RNN.

§3.

Whnioski sktadane sg przez kierownikéw jednostek, ktdrzy biorg odpowiedzialnosc za ich treéé i forme.
Whnioski mogg by¢ réwniez sktadane przez Dziekana. Kaide osiggniecie naukowe moze by¢
przedstawione do oceny tylko jeden raz.

W kwalifikacji biorg udziat wytacznie publikacje, monografie, patenty zarejestrowane w bazie danych
Bibliografii Publikacji Pracownikow AGH (za wyjatkiem sytuacji opisanej w §6, pkt. a), ze wskazang
afiliacja AGH przy nazwisku autora lub wspétautorow (wykaz z BG AGH).

Pracownik moze ubiegac sie o Nagrode o ile zatrudniony byt na petny etat przez caty okres za ktory
nagroda jest przyznawana.

§4.
Kazdy wniosek powinien zawierac¢:

1. wypetniony formularz wniosku (Zatgcznik 1),

2. dowody osiggnie¢ naukowych wymienionych we wniosku, wskazujgce na rodzaj osiggniecia,

3. wypetniony przez kazdg osobe wnioskowang do nagrody formularz kwalifikacyjny z liczbg
punktéw uzyskanych za kazde osiggniecie naukowe i ich suma.

§5.

Formularz kwalifikacyjny obejmuje ocene: aktywnodci i wynikéw dziatalnosci naukowe] oraz
zastosowan praktycznych. Rozpatrywane bedg tylko te osiggniecia wykonane na Wydziale EAIilB,
ktorych autor (autorzy) podajg AGH jako swoje miejsce pracy (afiliacja w jednostce). Publikacje
przedstawione do RNN musza by¢ wydane w roku kalendarzowym, za ktéry s3 przyznawane RNN.

§6.
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Przyjmuje sie nastepujgca punktacje osiaggnie¢ naukowych:

a. W kategorii Publikacje w czasopismach naukowych

Lp. Nazwa parametru Liczba
punktow
1. Publikacja w czasopismie naukowym posiadajgcym wspétczynnik 15-50

wptywu [mpact Factor (IF), znajdujgcym sie w bazie Journal
Cititation Report (JCR), wymienionym w czesci A wykazu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego zgodnie z [3]

2. Publikacia ~w recenzowanych materiatach z  konferencji 15
migdzynarodowej, uwzglednionej w Web of Science

Publikacje nalezy dokumentowa¢ wydrukami z bazy Bibliografii Publikacji Pracownikéw AGH
dotgczonymi do wniosku. Publikacje, ktére zostaly wydane w ocenianym roku
kalendarzowym, a nie posiadajg w czasie rozpatrywania wnioskéw punktéw przypisanych im
w bazie Bibliografii Publikacji Pracownikow AGH mogg by¢ uwzglednione w punktacji
osiggnie¢ naukowych jedynie w przypadku, gdy wnioskodawca (wnioskodawcy) wykazg w
spos6b nie budzgcy watpliwosci, ze jest to jedynie efekt opdznienia (np. wydrukiem z bazy
Web of Science z poprzednich edycji konferencji).

Publikacje wydane w innym roku niz podlegajgcy ocenie nie bedg rozwazane.

b. W kategorii Monografie naukowe

Lp. Nazwa parametru Liczba
punktéw
3 Autorstwo monografii naukowej w jezykach: angielskim, 25 pkt.
niemieckim, francuskim, hiszpariskim, rosyjskim lub wioskim
4, Autorstwo monografii naukowej w jezyku polskim 20 pkt.

Ksigzki mogg by¢ uznawane za monografie tylko wtedy, gdy posiadajag numer ISBN i sa
dostepne na rynku. Wznowienia wydawnictw nie uzyskujg punktow.

Autorstwo monografii nalezy dokumentowa¢ wydrukami z bazy Bibliografii Publikacji
Pracownikow AGH.

c. W kategorii Patenty

Lp. Nazwa parametru Liczba
punktow
5. Patent za wynalazek udzielony przez Urzad Patentowy 30 pkt.

Rzeczypospolitej Polskiej lub udzielony za granica na rzecz
ocenianej jednostki naukowej, ktérej pracownikiem jest twdrca
wynalazku

6. W przypadku wdrozenia wynalazku jak w p. 5 (punktowane jest 25 pkt.
tylko jedno wdrozenie)

d. W kategorii Rozwoj wiasnej kadry naukowej

Lp. Nazwa parametru Liczbha
punktow

7 Stopien naukowy doktora uzyskany przez pracownika jednostki 10 pkt.
naukowej*

8. Stopien naukowy doktora habilitowanego uzyskany przez 35 pkt.
pracownika jednostki naukowej*

9. Stopiert naukowy doktora habilitowanego uzyskany przez 45 pkt.
pracownika jednostki naukowej przed ukoriczeniem 40 roku zycia

10. Tytut naukowy profesora uzyskany przez pracownika jednostki 50 pkt.
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naukowej
11, Tytut naukowy profesora uzyskany przez pracownika jednostki 70 pkt.
naukowej przed ukonczeniem 45 roku zycia)

"UWAGA: W przypadku uzyskania stopnia doktora lub doktora habilitowanego z
wyroznieniem liczbe punktéw zwieksza sie 0 5 punktow.

e. W Kkategorii Efekty materialne dziatalnosci naukowej przyznaje sie 1 pkt za kazde petne
5.000,00 - PLN uzyskanych kosztéw posrednich w danym roku kalendarzowym na Wydziale
EAliIB. Catkowita liczba uzyskanych w tej kategorii punktow nie moie byé wieksza niz
sumaryczna liczba punktéw uzyskanych za pozostate osiggniecia wymienione w §6. Liczbe
punktow dzieli sie pomiedzy wykonawcéw proporcjonalnie do wysokosci ich wynagrodzen
zawierajgcych obowiazujgce obcigzenia publiczno-prawne. W przypadku braku wynagrodzen
0 podziale punktéw decyduje pisemna deklaracja kierownika np. projektu, zespotu
wdrazajgcego.

f. Wnioski o nagrody indywidualne kwalifikowane s3a na podstawie sumy punktéw uzyskanych
przez wnioskowane osoby za wszystkie osiggniecia indywidualne i udzial w osiagnieciach
zespofowych.

g- W przypadku wnioskéw o nagrody zespotowe liczba punktow uzyskanych przez osoby
wystepujgce we wniosku, zaréwno za osiggniecia indywidualne jak i zespotowe, jest
sumowana i dzielona przez liczbe cztonkdw zespotu. Tak obliczona $rednia liczba punktéw
jest podstawa do kwalifikacji i szeregowania wnioskow.

h.  Warunkiem przyjecia do kwalifikacji wnioskéw o nagrode zespofowa jest udziat
{wspotautorstwo) wszystkich cztonkéw zespotu w co najmniej dwéch recenzowanych
publikacjach lub jednej monografii, albo w jednym osiggnieciu punktowanym jako aktywnoé¢
naukowa lub zastosowanie praktyczne.

i. W przypadku wspofautorstwa osiggniecia naukowego i koniecznosci podziatu uzyskanej przez
to osiggnigcie liczby punktéw pomiedzy wspottwércéw, poszczegdine udziaty ustalane s3
nastepujaco:

- przez pisemng deklaracje wspotautordw publikacji, monografii lub patentu,
- wprzypadku braku takiej deklaracji jako jednakowe dla wspdtautorow,

Uwaga dotyczy rowniez osiggnie¢ naukowych, ktérych wspotautorami sg osoby nie bedgce
pracownikami Wydziatu EAIiIB AGH. Suma wszystkich udziatéw w kazdym osiagnieciu nie
moze przekroczyc liczby punktéw za to osiggniecie.

§7.

Po sprawdzeniu strony merytorycznej i formalnej wnioskow, KNiRN ustala ich kolejno$¢ wedtug
uzyskanej liczby punktow i sporzgdza odpowiednie wykazy w dwéch kategoriach.

§8.
Dziekan Wydziatu, po otrzymaniu od Komisji wyzej wymienionych wykazow:

- informuje jednostki o wynikach kwalifikacji,
- przyjmuje ewentualne odwotania od wynikow kwalifikacji.

§9.

Po uptywie terminu odwotawczego Dziekan przewodniczy kolegium odwotawczemu, ztozonemu z

kierownikow jednostek. Kolegium moze zmieni¢ kolejnos¢ i stopiert wnioskéw o RNN w wykazie

przedstawionym przez Komisje, ale bez zmiany punktacji, za wyjatkiem koniecznosci usuniecia

pomytek. Kolegium moze preferowac wnioski o RNN za osiggniecia majgce istotne znaczenie dla
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pozycji naukowej Wydziatu. W posiedzeniach kolegium bierze udziat przewodniczacy lub
upowazniony przedstawiciel KNiRN bez udziatu w gtosowaniu. Gtosowania s3 jawne, ale na wniosek
przedstawiciela KNiRN lub co najmniej jednego z cztonkéw kolegium odwotawczego, glosowania w
poszczegolnych sprawach nalezy przeprowadzad tajnie.

§10.

Po wprowadzeniu korekt uwzgledniajgcych uzasadnione odwotania, Dziekan tworzy jedng liste taczac
wnioski indywidualne i zespotowe o nagrody za dziatalno$¢ naukows i dydaktyczng oraz przedstawia
ja Kolegium Wydziatu.

§11.

Kolegium Wydziatu wyraza swojg opinie gtosujac oddzielnie kazdy wniosek o RNN z listy
przedstawionej przez Dziekana. Wnioski, ktére nie uzyskajg wiekszosci gtosow pozytywnych w
stosunku do negatywnych, sg skreslane z listy. Pozytywne wyniki gtosowania nie zmieniajg kolejnosci
na liscie.

§12.

Dziekan zamyka ostatecznie liste kandydatéw do RNN na pozycji umozliwiajgcej sfinansowanie
nagrod z kwoty otrzymanej przez Wydziat i przesyta jg Rektorowi.

Podstawa prawna

[1] Uchwata Nr 80/2014 Senatu AGH z dnia 3 lipca 2014 r w sprawie Regulaminu okreslajgcego
zasady i tryb przyznawania nagrod Rektora dla nauczycieli akademickich.

[2] Zarzadzenie Nr 39/2014 Rektora AGH z dn. 21 listopada 2014 r. w sprawie wzorow wnioskow, listy
kandydatur do nagrody Rektora dla nauczycieli akademickich oraz wzoréw dyploméw dla
nagrodzonych pracownikow.

[3] KOMUNIKAT MINISTRA NAUKI | SZKOLNICTWA WYZSZEGO z dnia 25 stycznia 2017 r. w sprawie

wykazu czasopism naukowych wraz z liczbg punktéw przyznanych za publikacje naukowe w tych

czasopismach, ustalonego na podstawie wykazdw ogtoszonych w latach 2013-2016.
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WNIOSEK
o przyznanie nagrody indywidualnej

Rektora Akademii Gorniczo-Hutniczej

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody indywidualnej I, II, III*) stopnia
za osiggniecia naukowe, dydaktyczne, organizacyjne, za catoksztatt dorobku™

.......................................................................................................

(podac tytut pracy, podrecznika, innego osiggniecia naukowego, dydaktycznego lub
organizacyjnego)

------------------

1. Tytut i stopien naukowy 1) / nazwisko i imie

---------------------------------------------------------------------------------------------------

3. Informacje o ewentualnych nagrodach przyznanych za dane
osiagniecie

---------------------------------------------------------------------------------------------------

4. Informacja czy osoba, ktérej wniosek dotyczy, kandyduje do
nagrody Rektora z innego tytutu

5. Uzasadnienie wniosku:

(argumentacja merytoryczna powinna wyraznie wspierac wniosek zgodnie z wnioskowanym
rodzajem i adekwatnie do stopnia nagrody)



6. Opinia Kolegium Wydziatu

..........................................................................................................................................

Whnioskuje o przyznanie nagrody indywidualnej I, II, III*) stopnia za osiagniecia

naukowe, dydaktyczne, organizacyjne, za catoksztait dorobku®*) w wysokosci Zt

Dziekan Wydziatu/ Kierownik Jedn. Org.

(podpis i pieczec)
Krakow, dnia ....coceeveiviiecenns

7. JM Rektor decyzja w dniu .................. przyznal nagrode
indywidualna I, II, III") za osiagniecia naukowe, dydaktyczne,
organizacyjne za catoksztatt dorobku™ w wysokoscCi ....cceieennn 24

(lista zbiorcza z decyzja JM Rektora jest przechowywana w Dziale Kadrowo-Ptacowym).
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Zataczniki:?)

- wydruk publikacji (z Biblioteki Gtdbwnej w PDF.) bedacych podstawa do nagrody,

- recenzje lub opinie opracowane w zwigzku z wystapieniem z wnioskiem o nagrode (w przypadku gdy
proponuje sie przyznanie nagrody za prace niepublikowang, wykonang dla potrzeb gospodarki narodowej,
nalezy zataczy¢ dokumentacje potwierdzajaca wdrozenie lub przyjecie pracy oraz jej ocene dokonang przez
zleceniodawce).

1) nalezy poda¢ dokiadnie posiadane tytuly i stopnie naukowe oraz zawodowe jako niezbedne dla przygotowania
dyplomu

2) zatacznik nr 1 jest obligatoryjna czeécia wniosku

") niepotrzebne skresli¢



Zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 39/2014 Rektora AGH z dnia 21 listopada 2014 roku

WNIOSEK
0 przyznanie nagrody zespofowej
Rektora Akademii Gorniczo-Hutniczej

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody zespotowej I, II, III*) stopnia za
osiggniecia naukowe, osiggniecia dydaktyczne, osiggniecia organizacyjne *):

(podac tytut pracy, podrecznika, cykl publikacji, innego osiagniecia naukowego, dydaktycznego lub organizacyjnego)

zespotowi w skiadzie:

Wysokos¢ nagrody: ;
Tytut i stopien naukowy?) Udziat u:ﬁfyg'

Lp. Nazwisko i imie Stanowisko?’ | procentowy kandyduje
i ieciu® do innej

w osiagnieciu dia dla s &

pracownika | zespolu

1 2 3 4 5 6 7

Kroétkie uzasadnienie wniosku
(argumentacja merytoryczna powinna wyraznie wspieraé wniosek zgodnie z wnioskowanym rodzajem
i adekwatnie do stopnia nagrody)
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Zatacznik nr 2 do Zarzgdzenia Nr 39/2014 Rektora AGH z dnia 21 listopada 2014 roku

Opinia Kolegium Wydziatu:

Whnioskuje przyznanie nagrody zespotowej I, II, III*) stopnia za osiaggniecia naukowe,
dydaktyczne, organizacyjne™ w wysokosci ............. zi.

Dziekan Wydziatu/Kierownik Jedn. Org.

R L R TR ]

(podpis i pieczed)
Krakow, dnia ......cceeeivninnnenn £

JM Rektor decyzja w dniu .................. przyznat nagrode indywidualng I, II, III")
za osiagniecia naukowe, dydaktyczne, organizacyjne’) w wysokoSci seaerssescsannnnes Zt

(lista zbiorcza z decyzjg JM Rektora jest przechowywana w Dziale Kadrowo-Ptacowym).

Krakow, dnia .......................... i
Zalgczniki®:

- wydruk publikacji (z Biblioteki Gtéwnej w PDF.) bedacych podstawa do nagrody,

recenzje lub opinie opracowane w zwigzku z wystapieniem z wnioskiem o nagrode: w przypadku gdy
proponuje sie przyznanie nagrody za prace niepublikowang wykonang dla potrzeb gospodarki narodowej,
nalezy zataczy¢ dokumentacje potwierdzajgca wdrozenie lub przyjecie pracy oraz jej ocene dokonang przez
zleceniodawce,

- oswiadczenia 0 udziale w osiagnieciu bedacym przedmiotem wniosku.

1) nalezy poda¢ tytuly i stopnie naukowe oraz tytuly zawodowe jako niezbedne dla przygotowania dyplomu,
2) jeli osoba nie jest pracownikiem AGH — nalezy wpisac nie AGH,

3) podany udzial procentowy powinien by¢ zgodny ze ziozonymi w zat. nr 2 do wniosku oswiadczeniami,

4) zatgczniki nr 1 i 2 sq obligatoryjna czescig wniosku,

*) niepotrzebne skreslié.
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Zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 39/2014 Rektora AGH z dnia 21 listopada 2014 roku

Krakow, dnia .............
Formularz kwalifikacyjny

do wniosku o indywidualng /zespotowg Rektorskg Nagrode Naukowg
(wypetniajg i podpisuja autorzy osiggnie¢ naukowych wnioskowani do nagrody)

[ o F- PATI 1 Co b ————

Lista osiggnie¢ naukowych w roku ..............

Lp. | Rodzaj Autor/autorzy | Tytut | Tytut Rok Udziat Liczba
osiggniecia pracy | czasopisma | wydania procentowy punktow
(udzielenia | wnioskodawcy
patentu)
1 Artykuf w
czasopismie
2 Monografia
3 Patent
4 |

Podpis autora/autorow
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