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Preambuta

Strategia Wydziatu EAIIB AGH wpisuje sie w strategie rozwoju AGH,
zaproponowang przez Kolegium Rektorskie AGH.

Celem zasadniczym strategii Wydziatu EAIIIB jest trwate podwyzszanie pozycji
wsrod wydziatow elektrycznych uczelni krajowych i europejskich. Planuje sie to
osiggna¢ poprzez: ciggte podwyzszanie jakosci ksztatcenia na wszystkich
kierunkach studiow prowadzonych na Wydziale, prowadzenie badan naukowych
na najwyzszym poziomie oraz usprawnienie dziatalnosci organizacyjnej we
wszystkich obszarach dziatan Wydziatu. Powinno to zagwarantowad rozwdj i
utrzymanie pozycji Wydziatu EAIIB jako znaczacej czesci AGH.

W oparciu o przyjeta misje Wydziatu w niniejszej Strategii zawarto cele
wynikajace z aktualnych mozliwosci, aktualnie realizowanych i planowanych
przedsiewzie¢ z zakresu trzech obszardéw: ksztatcenia, badan naukowych oraz
organizacji i zarzadzania.

Ksztatcenie

Strategicznym celem Wydziatu EAIIIB AGH w obszarze ksztalcenia jest
utrzymanie najwyzszego poziomu jakosci ksztatcenia oraz
wypracowanie jak najlepszej pozycji w tworzacej sie Europejskiej
Przestrzeni Szkolnictwa WyZzszego, w tym umiedzynarodowienie
ksztatcenia.

Realizacje powyzszego celu planuje sie osiggngé przez:

e Petne wprowadzenie i doskonalenie na Wydziale systemu Krajowych Ram
Kwalifikacji.

e Doskonalenie Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
W oparciu o zarzadzenie Rektora AGH nr 2/2013.

e Utworzenie Wydzialowego Zespotu Audytu Dydaktycznego zgodnie
z zarzadzeniem Rektora AGH nr 2/2013.

e State poszerzanie i aktualizacja oferty edukacyjnej Wydziatu (np.
utworzenie autorskich kierunkdéw studiow z zakresu elektroniki).

e Znaczng rozbudowe oferty edukacyjnej w jezykach obcych.
e Znaczacy rozwoéj wspdtpracy miedzynarodowej w zakresie ksztatcenia,
e Uatrakcyjnienie nazewnictwa kierunkow ksztatcenia (informatyka).

e Rozwijanie ksztalcenia ustawicznego (uruchomienie nowych studiow
podyplomowych).

e Wprowadzenie systematycznej procedury eliminacji powielanych tresci
ksztatcenia na réznych przedmiotach i poziomach studiéw.




Uruchomienie studiéw III stopnia w dyscyplinie informatyka.

Rozwoj oferty studibw III stopnia o uruchomienie studiéw
niestacjonarnych.

Ciggta modernizacja i unowoczesnianie bazy dydaktycznej Wydziatu.

Nauka

Celami strategicznymi Wydzialu w zakresie nauki sa: prowadzenie badan
naukowych na najwyzszym poziomie w zakresie dyscyplin uprawianych
na Wydziale, rozwo6j kontaktow i powigazan z przemystem oraz
pozyskiwanie srodkéw na prowadzenie badan naukowych ze Zzrédet
zarowno krajowych, jak i zagranicznych.

Realizacje powyzszych celow planuje sie osiggngc¢ przez:

Uzyskanie przez Wydziat jak najwyzszej kategorii naukowej przyznawanej
przez KEJN w oparciu o ocene parametryczng,

Wzmacnianie pozycji Wydziatu w zakresie badan naukowych w dyscyplinach
uprawianych na Wydziale,

Wspomaganie pracownikéw Wydziatu w zakresie rozwoju bazy badawczej,

Stymulacje rozwoju naukowego pracownikéw w zakresie przygotowywania
najwyzej punktowanych publikacji naukowych, zgtoszehn patentowych
i wdrozen w przemysle,

Utrzymanie wysokiego poziomu i dalszy rozwdj mechanizméw ksztatcenia
kadry naukowej, w szczegdlnosci poprzez utrzymanie wysokiego poziomu
studidow doktoranckich.

Aktywizacja i wspieranie dziatan w zakresie zdobywania $rodkow
finansowych na dziatalno$¢ naukowg wsréd pracownikdw.

Zwiekszenie znaczenia aplikowania o0 granty oraz ich pozyskiwania
w kryteriach okresowej oceny pracownikéw.

Odzyskanie uprawnien w zakresie doktoryzowania i habilitowania w
dyscyplinie Elektroniki oraz wuzyskanie uprawnien habilitacyjnych z
Biocybernetyki i Inzynierii Biomedycznej.

Wspieranie i promocje czasopism naukowych redagowanych na Wydziale
z docelowym zatozeniem wprowadzenia ich na Liste Filadelfijska.

Rozbudowa bazy Ilokalowej naukowo-badawczej Wydziatu w zakresie
Inzynierii Biomedycznej, metrologii, mikroelektroniki i innowacyjnych
systemow elektroenergetycznych (w szczegolnosci systemow
fotowoltaicznych) w ramach udziatu w inwestycjach zwigzanych z budowq
budynku S1, adaptacja dachu pawilonu C2 oraz budowg Centrum
Energetyki AGH.



Organizacja i zarzadzanie

Priorytetem Wydziatu w zakresie dziatalnosci organizacyjnej
i zarzadzania jest optymalizacja dziatania administracji i wladz Wydziatu
w celu ulatwienia realizacji zadan zwigzanych z ksztatceniem i nauka.

Realizacje powyzszego celu planuje sie osiggnac przez:

e Ciggte doskonalenie systemu zarzadzania poszczegdélnymi obszarami
dziatalnosci Wydziatu przy pomocy systemu kontroli zarzgdczej, zarzadzania
ryzykiem.

e Dostosowywanie struktury organizacyjnej Wydziatu do aktualnych potrzeb
z uwzglednieniem polityki rozwoju Wydziatu.

e Zapewnienie stabilnosci kadrowej i uprawnien Wydziatu poprzez realizacje
polityki kadrowej zapewniajqcej realizacje postawionych przed Wydziatem
zadan dydaktycznych i naukowych.

e Doskonalenie obstugi informatycznej Wydziatu, poprzez wykorzystanie
nowoczesnych technologii informatycznych w komunikacji i gromadzeniu
informacji  (utworzenie wydziatlowego elektronicznego repozytorium
dokumentéw).

e Racjonalizacje kosztéw dziatalnosci Wydziatu poprzez promowanie nowych
rozwigzan zapewniajacych oszczednos$¢ czasu zwiekszenie efektywnosci

pracy.
e Optymalizacja wykorzystania infrastruktury lokalowej.

e Stabilizacja sytuacji finansowej Wydziatu:
— Optymalizacja procesu ksztatcenia.
— Racjonalizacja polityki kadrowej.
- Racjonalizacja kosztow obstugi ksztatcenia i badan naukowych.

e Doskonalenie kultury obstugi studentéw przez pracownikéw poprzez badanie
poziomu satysfakcji studentdw (badania ankietowe).

e Ciggte usprawnianie pracy dziekanatu i obstugi procesu dydaktycznego
poprzez  wykorzystanie nowoczesnych technologii informatycznych
w kontaktach ze studentem (maile, strona internetowa, kiosk
informatyczny, wiasne konta).

e Aktywnosc¢ w pozyskiwaniu srodkéw pozabudzetowych:
— State formy wspodtpracy z pracodawcami poprzez powofanie Rady
Spotecznej.
- Umowy sponsorskie.

e Stworzenie systemu (elektronicznego i tradycyjnego) gromadzenia
i analizowania zgtaszanych postulatéw, skarg i innowacji.

e Utworzenie wydziatowego zespotu ds. promocji Wydziatu.



